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1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Mariusz Rzetata, cztonek PKA

cztonkowie:

1. dr hab. Anna Tobolska, cztonek PKA

2. dr hab. Zbigniew Podgdrski, ekspert PKA

3. dr hab. Elzbieta Szkurtat, ekspert PKA ds. ksztatcenia nauczycieli
4. mgr Tomasz Mrozek, ekspert PKA ds. pracodawcéw

5. Jan Wieczorek, ekspert PKA ds. studenckich

6. mgr Agnieszka Socha-Wozniak, sekretarz zespotu oceniajgcego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena jakosci ksztatcenia na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna w Uniwersytecie
Jagiellonskim w Krakowie, przeprowadzona zostata z inicjatywy Polskiej Komisji Akredytacyjnej
w ramach harmonogramu prac okreslonych przez Komisje na rok akademicki 2022/2023. Polska
Komisja Akredytacyjna po raz pierwszy oceniata jakos¢ ksztatcenia na powyzszym kierunku studiow.
Wizytacja w biezgcym roku akademickim zostata przeprowadzona zdalnie, zgodnie z obowigzujgca
procedurg oceny programowe]. Zespot oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny przekazanym
przez Wtadze Uczelni. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z Wtadzami Uczelni i Wydziatu, a dalszy
jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym wczesniej harmonogramem. W trakcie wizytacji
przeprowadzono spotkania: z zespotem przygotowujgcym raport samooceny, z osobami
odpowiedzialnymi za doskonalenie jakosci na ocenianym kierunku, funkcjonowanie wewnetrznego
systemu zapewniania jakosci ksztatcenia oraz publiczny dostep do informacji o programie studiow,
z pracownikami odpowiedzialnymi za umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia, przedstawicielami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, studentami oraz nauczycielami akademickimi. Ponadto
dokonano przegladu wybranych prac dyplomowych i etapowych, przeprowadzono hospitacje zajec
oraz dokonano oceny bazy dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia. Przed zakoriczeniem
wizytacji sformutowano wstepne wnioski dotyczgce oceny stopnia spetnienia poszczegdlnych
kryteridw, o ktérych przewodniczacy zespotu oraz eksperci poinformowali Wtadze Uczelni i Wydziatu
na spotkaniu podsumowujgcym.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram wizytacji,
uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkdw zespotu oceniajgcego, w zatgczniku nr 2.
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studio

Nazwa kierunku studiéw geografia i gospodarka przestrzenna

Poziom studiow studia pierwszego stopnia
(studia pierwszego stopnia/studia drugiego
stopnia/jednolite studia magisterskie)

Profil studiow ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne) stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat | nauki o Ziemi i srodowisku - 65%, geografia
przyporzadkowany kierunek spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna - 29%, matematyka (2%),
jezykoznawstwo (2%), ekonomia i finanse
(1%), nauki socjologiczne (1%)

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna | 6 sem./ 180 ECTS
do ukonczenia studiow na danym poziomie
okreslona w programie studiow

Wymiar praktyk zawodowych/liczba punktéw ECTS | 120 h, 4 ECTS
przyporzadkowanych praktykom zawodowym
(jezeli program studiéow przewiduje praktyki)

Specjalnoséci / specjalizacje realizowane w ramach | Sciezki specjalizacyjne: geografia fizyczna,

kierunku studiow geografia spoteczno-ekonomiczna,
turystyka, gospodarka przestrzenna i rozwdj
regionalny

Tytut zawodowy nadawany absolwentom licencjat

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentéw kierunku 331 -

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych o0séb | 2250 h -
prowadzacych zajecia i studentow

Liczba punktow ECTS objetych programem studiéw
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéow

74 ECTS -

taczna liczba punktéow ECTS przyporzagdkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscia naukowg w dyscyplinie lub | 176 ECTS -
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

Liczba punktéow ECTS objetych programem studiow

) O 68 ECTS -
uzyskiwana w ramach zajeé¢ do wyboru
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okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia
kryterium okreslona
przez zespot
oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studiow:
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz
dyplomowanie

kryterium spetnione
czesciowo

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry

kryterium spetnione

Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow
oraz ich doskonalenie

kryterium spetnione

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu
ksztatcenia na kierunku

kryterium spetnione

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

kryterium spetnione

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

kryterium spetnione

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

kryterium spetnione
czesciowo
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4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1

Studia licencjackie na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna prowadzone s3 w Uniwersytecie
Jagiellonskim w Instytucie Geografii i Gospodarki Przestrzennej (IGiGP) od roku 2019. Koncepcja i cele
ksztatcenia sg zgodne z misja i celami strategicznymi Uczelni, ktére sformutowano w ,,Strategii Rozwoju
Uniwersytetu Jagielloniskiego w latach 2021-2030”, przyjetej Uchwatg nr 71/VI/2021 Senatu
Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 30 czerwca 2021 r. W koncepcji ksztatcenia szczegdlne
odzwierciedlenie znajduje cel strategiczny dotyczacy bezposredniego zwigzku pomiedzy efektami
pracy naukowej kadry badawczo-dydaktycznej a proponowanym programem studidw, z
uwzglednieniem dydaktycznych innowacji w warunkach studiéw interdyscyplinarnych. Wysoka jakos¢
ksztatcenia i powigzanie ksztatcenia z dziatalnoscig naukowg to réwniez cel strategiczny wskazany w
planach strategicznego rozwoju obu dyscyplin, do ktérych w gtéwnej mierze przyporzgdkowano
kierunek, tj. cel strategiczny zawarty w Uchwale nr 28/2020 Rady Dyscypliny Geografia Spoteczno-
Ekonomiczna i Gospodarka Przestrzenna na Uniwersytecie Jagiellonskim z dnia 17 grudnia 2020 r. oraz
w Uchwale nr 13/2020 Rady Dyscypliny Nauki o Ziemi i Srodowisku UJ z dnia 15.12.2020. W
przedstawionej koncepcji ksztatcenia podkreslono silny zwigzek pomiedzy dziatalnoscig badawczg a
dydaktyczna, gdyz rozwdj naukowy przektada sie na aktualno$¢ merytoryczng tresci programu studiéw
oraz na szczegdlne miejsce jakie znajdujg w nim nowoczesne metody pozyskiwania, wizualizacji i
analizy danych przestrzennych.

Ksztatcenie na ocenianym kierunku ma szeroki, interdyscyplinarny zakres, tgczacy nauki przyrodnicze i
spoteczne. Koncepcja i cele ksztatcenia sg $cisle zwigzane z prowadzong w Uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowano kierunek na poziomie studidow pierwszego
stopnia, tj. do dyscypliny wiodacej nauki o Ziemi i srodowisku jak i do dyscypliny uzupetniajgcej
geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. Z kolei pozostate dyscypliny
uzupetniajgce takie jak matematyka, jezykoznawstwo, ekonomia i finanse, nauki socjologiczne, do
ktorych przyporzadkowano kierunek w niewielkim stopniu, tj. 1-2% punktéw ECTS koniecznej do
ukonczenia studidéw nalezy traktowac jako jedynie dyscypliny subsydiarne (por. stanowisko
interpretacyjne PKA nr 5). Nalezatoby wiec przyporzadkowa¢ studia na ocenianym kierunku jedynie do
dyscyplin majgcych zasadniczy zwigzek z kluczowymi obszarami ksztatcenia i zwigzek z realizowanymi
zakresami dziatalnosci badawczej, prowadzonej przez kadre nauczycieli akademickich z IGIGP UJ.
Zorientowanie koncepcji i celdw ksztatcenia ocenianego kierunku na potrzeby otoczenia spoteczno-
gospodarczego, w tym w szczegdlnosci zawodowego rynku pracy wyraza sie w przygotowaniu
absolwentéw do kompetentnych dziatan w zakresie badania wspdtzaleznosci pomiedzy elementami
Srodowiska geograficznego, oceny ich stanu, analizy uwarunkowan, tendencji zmian oraz ich skutkow,
przy wykorzystaniu specjalistycznych narzedzi w opracowywaniu i interpretacji materiatéw zrédtowych
w postaci systemow informacji geograficznej. Studia przygotowujg absolwenta do podjecia pracy w
instytucjach i urzedach zajmujgcych sie wykorzystaniem zasobdw przyrody, ochrong i ksztattowaniem
Srodowiska geograficznego, a takze w jednostkach gospodarczo-planistycznych, w administracji
publicznej oraz w instytucjach oswiatowych. Zaliczenie fakultatywnego bloku zaje¢ pedagogicznych
daje uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela geografii. Z kolei wyspecjalizowane
kompetencje w zakresie roznych obszaréw funkcjonowania srodowiska i mozliwosci realizacji dalszych
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zadan zawodowych z nimi zwigzanych zapewnia studentom wybér jednej z 4 Sciezek specjalizacyjnych:
(1) geografia fizyczna, (2) geografia spoteczno-ekonomiczna, (3) gospodarka przestrzenna i rozwéj
regionalny, (4) turystyka. Jako innowacyjny sposéb analizy dopasowania koncepcji i celéw ksztatcenia
do potrzeb zawodowego rynku pracy nalezy ocenic regularng analize ofert pracy (zwtaszcza wymogéw
stawianych kandydatom), kierowanych potencjalnie do absolwentdow kierunku geografia i gospodarka
przestrzenna lub pokrewnych, prowadzong przez z-ce dyrektora IGiGP UJ ds. studenckich w oparciu o
miedzynarodowy serwis spotecznosciowy stuzgcy kontaktom zawodowo-biznesowym - LinkedIn.
Koncepcja i cele ksztaftcenia zostaty okreslone w oparciu o dos$wiadczenia naukowo-badawcze
interesariuszy wewnetrznych tj. nauczycieli akademickich, w szczegdélnosci w oparciu o ich
doswiadczenia w kontaktach zawodowych z réznymi instytucjami krajowymi, jak i w kontaktach
miedzynarodowych z licznymi uczelniami zagranicznymi. Wptyw na koncepcje ksztatcenia maja takze
studenci poprzez ich udziat w réznych gremiach uczelnianych, np. w Radzie Programowej lub w Radzie
Wydziatu, a takze podczas cyklicznych spotkan wtadz dziekarskich z Samorzagdem Studentéw.
Zgodnos¢ koncepcji ksztatcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-ekonomicznego i rynku pracy jest
stale weryfikowana m.in. przez intensywng i wieloletnig wspdtprace kadry IGiGP UJ z podmiotami
zewnetrznymi w zakresie m.in. prowadzenia lub wspdtprowadzenia eksperckich zaje¢ dydaktycznych,
projektéw wspdlnych, ale gtéwnie w zakresie realizacji praktyk zawodowych czy wizyt studyjnych, np.
w trakcie ¢wiczen terenowych. Jako przyktady wskazano wspotprace m.in. z Wydziatem Planowania w
Urzedzie Miasta Krakowa, czy z Instytutem Rozwoju Miast i Regiondw, czy tez z Instytutem
Meteorologii i Gospodarki Wodne;j.

W koncepcji i celach ksztatcenia uwzgledniono nauczanie i uczenie sie z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, gtdwnie w formie asynchronicznej jako wspierajacej wybrane zajecia
(lista obejmuje 9 zajec), ale takze w catosci realizowane w tej formie (dotyczy wyspecjalizowanych zaje¢
z GIS, realizowanych w scistej wspoétpracy z podmiotem zewnetrznym).

Kierunkowe efekty uczenia sie na ocenianym kierunku sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz
profilem ogdlnoakademickim. Sformutowano ogétem 30 kierunkowych efektéw uczenia sie, ktére
zostaty przyporzadkowane do dyscypliny wiodgcej nauki o Ziemi i Srodowisku w 65% oraz do dyscypliny
uzupetniajgcej geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna w  29%.
Przyporzgdkowanie efektéw do dyscyplin subsydiarnych takich jak matematyka (2%), jezykoznawstwo
(2%), ekonomia i finanse (1%), nauki socjologiczne (1%), o ktérych wspomniano juz wyzej, nie znajduje
uzasadnienia nie tylko w koncepcji i celach ksztatcenia, ale takze nie znajduje odzwierciedlenia w
sformutowanych efektach uczenia sie dla kierunku, gdyz dyscypliny te nie stanowig celéw ksztatcenia i
nie decydujg o kluczowych kompetencjach zwigzanych z ocenianym kierunkiem. Nalezy wiec
przyporzadkowac studia na ocenianym kierunku jedynie do dyscyplin majacych bezposredni zwigzek z
kluczowymi obszarami ksztatcenia i zakresem sformutowanych efektéw uczenia sie. Z kolei proporcje
przyporzagdkowania studiow do dwodch podstawowych dyscyplin naukowych tj. nauki o Ziemi i
Srodowisku oraz geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna nie odzwierciedlajg
adekwatnie zakresu kierunkowych efektéw uczenia sie, ktére w wiekszym stopniu zwigzane s3 z tg
drugg wymieniong dyscypling. Geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna réwniez
w wiekszym stopniu odzwierciedlona jest w samej nazwie kierunku, a takze w oferowanych
specjalnosciach oraz w programie studidow, gdzie mozna tatwo zauwazy¢ przewage zagadnien i zajec
zwigzanych z geografig spoteczno-ekonomiczng i gospodarkg przestrzenna.

Sformutowane kierunkowe efekty uczenia sie nie sg zgodne z wiasciwym, tj. 6 poziomem Polskiej Ramy
Kwalifikacyjnej, poniewaz nie uwzgledniajg odpowiedniego, tj. zaawansowanego poziomu wiedzy na
studiach pierwszego stopnia. Szczegdlnie odnosi sie to do efektdow uczenia sie odzwierciedlajgcych
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kategorie opisowg o kodzie P6S_WG, takich jak GGP_K1_WO01 (Absolwent zna i rozumie przedmiot
badan, strukture i miejsce geografii w rodzinie nauk oraz podstawowe fakty z historii geografii; zna i
rozumie kluczowe pojecia geografii), GGP_K1_WO04 (Absolwent zna i rozumie podstawowg wiedze o
analizie i wizualizacji danych geograficznych oraz podstawowe technologie stuzgce do ich
udostepniania). Ponadto przedstawione kierunkowe efekty uczenia sie nie uwzgledniajg wszystkich
kategorii opisowych, tj.: a) w kategorii wiedzy P6S_WK: zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju réznych form przedsiebiorczosci, a takze zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady z zakresu
ochrony wtasnosci przemystowej i prawa autorskiego; b) w kategorii umiejetnosci: P6S_UK: potrafi
braé udziat w debacie — przedstawiaé rézne opinie i stanowiska i dyskutowad o nich; P6S_UO:potrafi
planowac i organizowaé prace indywidualng i w zespole; wspdétdziataé zinnymi osobami w ramach prac
zespotowych (takze o charakterze interdyscyplinarnym); P6S_UU: samodzielnie planowac i realizowa¢
wtasne uczenie sie przez cate zycie. Nalezy jednak zauwazyé, ze efekty uczenia sie nawigzujgce do
umiejetnos$ci organizowania pracy indywidualnej i zespotowej oraz do samodzielnego ciggtego
poszerzania swojej wiedzy zostaty zamieszczone w zbiorze kierunkowych efektéw uczenia sie, ale w
kategoriach kompetencji spotecznych, co odpowiadato kategoryzacji efektéw ksztatcenia sprzed
wprowadzenia nowej ustawy w 2018 r.

Sformutowane efekty uczenia sie dla kierunku sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w
dwéch gtéwnych dyscyplinach, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem
dziatalnosci naukowej Uczelni w tych dyscyplinach. Uwzgledniajg tez kompetencje badawcze
studentéw oraz komunikowanie sie w jezyku obcym na wymaganym poziomie B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego oraz kompetencje spoteczne niezbedne w dziatalnosci
naukowej.

Na poziomie efektéw uczenia sie zatozonych dla kierunku sg one sformutowane w sposéb zrozumiaty.
Jednak nie wszystkie efekty kierunkowe sg mozliwe do osiggniecia przez wszystkich studentéw —
dotyczy to efektu z zakresu umiejetnosci GGP_K1_U11, ktdry jest realizowany na 11 zajeciach, ale o
charakterze fakultatywnym. Jezeli student nie wybierze zadnego z tych zaje¢ fakultatywnych, to nie
osiggnie wszystkich zaktadanych efektéw uczenia sie dla kierunku. Efekty uczenia sie kierunkowe nie
znajdujg odzwierciedlenia we wszystkich zajeciach zaplanowanych w programie studiow - dotyczy to
zajec z jezyka obcego, gdzie w kartach opisu zajec nie przedstawiono zwigzku z kierunkowymi efektami
uczenia sie.

Efekty zatozone dla zaje¢ réwniez zostaty sformutowane w sposdb zrozumiaty i dos¢ szczegdtowy,
odzwierciedlajacy specyfike zajeé, co pozwala na stworzenie systemu ich weryfikacji. Ponadto zostaty
sformutowane we wszystkich 3 kategoriach, tj. w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych. Jednak nie wszystkie efekty dla zaje¢ podlegajg weryfikacji, o czym swiadczy informacja
w kartach opisu zajeé: ,brak zaliczenia” przy wielu sformutowanych efektach (szerzej w kryt.3). W
kartach opisu zajec z jezyka obcego nie przedstawiono systemu weryfikacji.

Absolwent ocenianego kierunku moze uzyskaé uprawnienia do wykonywania zawodu nauczyciela
geografii i przyrody po ukonczeniu fakultatywnego bloku zaje¢ pedagogicznych. Cele tego ksztatcenia
odpowiadajg potrzebom otoczenia spotecznego oraz interesariuszom zewnetrznym jakim jest system
oswiaty. Odpowiada to rosngcemu zapotrzebowaniu na rynku pracy na dobrze przygotowane kadry
nauczycielskie, w tym nauczycieli geografii. Nabywanie uprawnien do zawodu nauczyciela odbywa sie
w |GiGP nieodpfatnie.

Wsrod efektdow uczenia sie sformutowanych dla catego kierunku studiéw nie ma efektéw
nawigzujgcych bezposrednio do wymagan dotyczgcych przygotowania do zawodu nauczyciela
geografii zardbwno w czesci odnoszacej sie do wiedzy, umiejetnosci jak i postaw. Efekty uczenia sie
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realizowane w toku fakultatywnego bloku zaje¢ dajgcych uprawnienia do wykonywania zawodu
nauczyciela geografii, zawarte sg jedynie w poszczegdlnych kartach zajec. Brak jest jednolitego,
catosciowego zestawienia efektdw uczenia sie dla tego duzego (liczacego ponad 600 godzin), bloku
zaje¢ dydaktycznych. Standardy ksztatcenia nauczycieli majg charakter ogdlny, gdyz dotycza
ksztatcenia nauczycieli do wszystkich zaje¢ edukacji szkolnej w Polsce i nie uwzgledniajg specyfiki
poszczegdlnych zajec. Zatem jest uzasadnione, aby w kierunkowym programie ksztatcenia w IGiGP
istniat wykaz efektéw uczenia sie uwzgledniajacy specyfike ksztatcenia studentéw do zawodu
nauczyciela geografii.

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na ocenianym kierunku sg zgodne za strategig Uczelni i polityka jakosci, a
takze sg zgodne z prowadzong w Uczelni dziatalnoscia naukowa. Sg réwniez dostosowane do
wymogoéw rynku pracy i zgodnie z nimi modyfikowane. Wptyw na koncepcje i cele ksztatcenia majg
zaréwno interesariusze wewnetrzni jak i zewnetrzni, gtéwnie poprzez wspétprace z podmiotami z
zawodowego rynku pracy w zakresie organizacji praktyk zawodowych oraz realizacji wspélnych
projektéw.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dwdch podstawowych dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowano kierunek, tj. nauki o Ziemi i Srodowisku jako dyscypliny wiodacej oraz do dyscypliny
uzupetniajgcej geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka przestrzenna. Proporcje
przyporzadkowania do dyscypliny wiodgcej oraz do pierwszej dyscypliny uzupetniajgcej nie sg jednak
wtasciwie wywazone ze wzgledu na ich odzwierciedlenie w nazwie kierunku, w oferowanych
specjalnosciach, w efektach uczenia sie oraz w programie studiéw. Pozostate 4 dyscypliny
uzupetniajgce, do ktérych przyporzadkowano kierunek w 1%-2% w ogdlnej liczbie punktéw ECTS nie
stanowig o kluczowych kompetencjach zwigzanych z kierunkiem i nalezy je traktowac jako subsydiarne.
Efekty uczenia sie sformutowane dla kierunku sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz profilem
ogodlnoakademickim, a takze sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinach, do
ktorych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez z zakresem dziatalnosci naukowej uczelni w tych
dyscyplinach. Nie sg jednak zgodne z 6 poziomem PRK, gdyz nie uwzgledniajg zaawansowanego
poziomu wiedzy adekwatnego do 6 PRK oraz nie uwzgledniajg wszystkich kategorii opisowych, tj.: a) w
kategorii wiedzy P6S_WK: zna i rozumie podstawowe zasady tworzenia i rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci; b) w kategorii umiejetnosci: P6S_UK: potrafi bra¢ udziat w debacie, P6S_UO: potrafi
planowac i organizowaé prace indywidualng i w zespole; wspétdziataé¢ z innymi osobami; P6S_UU:
samodzielnie planowac i realizowac wtasne uczenie sie przez cate zycie.

Sformutowane efekty uczenia sie dla kierunku uwzgledniajg kompetencje badawcze studentéw oraz
komunikowanie sie w jezyku obcym na wymaganym poziomie B2 ESOKJ.

Na poziomie efektéw uczenia sie zatozonych dla kierunku sg one sformutowane w sposdb zrozumiaty.
Nie wszystkie efekty kierunkowe mogg zostaé osiggniete przez wszystkich studentéow - dotyczy to
efektu GGP_K1_U11, ktéry jest realizowany jedynie na zajeciach o charakterze fakultatywnym. Nie
przedstawiono zwigzku kierunkowych efektdow uczenia sie z efektami sformutowanymi dla zajec z
jezyka obcego.
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Efekty sformutowane dla zajec¢ sg zrozumiate i odzwierciedlajg specyfike zajec. Nie wszystkie efekty dla
zaje¢ podlegajg weryfikacji, o czym $wiadczy informacja w kartach opisu zajeé: ,brak zaliczenia” przy
wielu sformutowanych efektach, co uniemozliwia stworzenie spdjnego systemu ich weryfikacji.
W kartach opisu zajec z jezyka obcego nie przedstawiono systemu ich weryfikacji.

Pomimo, ze ksztatcenie nauczycielskie realizowane jest w ramach zaje¢ fakultatywnych to jednak fakt,
ze przygotowanie do zawodu nauczyciela w toku studiéw posiada okreslone odpowiednim
rozporzgdzeniem standardy ksztatcenia, powinien mie¢ swoje odzwierciedlenie w cato$ciowym,
spojnym wykazie efektow tego ksztatcenia i nie ograniczaé sie do wybidrczego wskazania czgstkowych
efektdw uczenia sie w kartach poszczegdlnych zajec.

Zaprezentowany bardzo skrétowo program ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu
nauczyciela nie zawiera catosciowego wykazu efektdw uczenia sie, zgodnych z aktualnie
obowigzujgcym standardem tego ksztatcenia. Brakuje catosciowego wykazu efektéw uczenia sie
nawigzujgcych do zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych wydanych na podstawie art. 68
ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce, a wymaganych
w realizowanym ksztatceniu przygotowujgcym studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela.

Lista zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci bedgcych podstawg obnizenia oceny kryterium:

1. Studia na ocenianym kierunku przyporzagdkowano do 6 dyscyplin naukowych, co nie
odzwierciedla we wtasciwych proporcjach koncepcji ksztatcenia i zakresu programu studidw,
ani nazwy kierunku.

2. W efektach uczenia sie nie uwzgledniono witasciwego stopnia zaawansowania wiedzy
odpowiadajgcego 6 poziomowi PRK.

3. W kierunkowych efektach uczenia sie nie uwzgledniono wszystkich kategorii opisowych
wskazanych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 PRK.

4. Nie przedstawiono wykazu efektéw uczenia sie zgodnych z aktualnie obowigzujagcym
standardem ksztatcenia przygotowujgcego studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela.

5. Nie wszystkie efekty uczenia sie sformutowane dla kierunku bedg osiggane przez wszystkich
studentdw, ze wzgledu na ich przypisanie do zajeé do wyboru.

6. Dla zajec z jezyka obcego nie sformutowano efektdw uczenia sie odzwierciedlajgcych efekty
kierunkowe dla ocenianego kierunku.

Dobre praktyki, w tym moggace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia
Zaleca sie:

1. przyporzagdkowanie studidw na ocenianym kierunku jedynie do kluczowych dyscyplin
naukowych w proporcjach odzwierciedlajgcych koncepcje ksztatcenia, zakres programu
studidw i sformutowanych efektéw uczenia sie oraz nazwe kierunku i oferowane specjalnosci;

2. sformutowanie efektéw uczenia sie dla kierunku zgodnie z 6 poziomem PRK w odniesieniu do
stopnia zaawansowania wiedzy;

3. uwzglednienie w kierunkowych efektach uczenia sie wszystkich kategorii opisowych
wskazanych w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektdw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6-8 PRK;
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4. sporzadzenie wykazu efektdw uczenia sie zgodnych z aktualnie obowigzujagcym standardem
ksztatcenia przygotowujgcego studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela;

5. umozliwienie wszystkim studentom w trakcie realizacji programu studidéw osiggniecie
wszystkich efektow uczenia sie sformutowanych dla kierunku, niezaleznie od wyboru zajec
fakultatywnych;

6. odzwierciedlenie kierunkowych efektéw uczenia sie w efektach sformutowanych dla
wszystkich zajeé, w tym w szczegdlnosci dla zajeé z jezyka obcego;

7. podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych  powstawaniu  wyszczegdlnionych
nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Tresci programowe umozliwiajg osiggniecie zaplanowanych efektdw uczenia sie i jednoczesnie w
sposdb kompleksowy obejmujg aktualne zagadnienia zwigzane z zakresem dziatalnosci naukowe;j
pracownikéw IGIGP UJ w dwdch gtdwnych dyscyplinach, do ktdrych przyporzagdkowano kierunek. W
programie studiéw zaplanowano zajecia obowigzkowe, specjalnosciowe i fakultatywne — razem w
planie | roku sg 22 zajecia obowigzkowe, w planie Il roku jest 12 zaje¢ obowigzkowych i 174 zajecia
fakultatywne, w planie lll roku jest 9 zaje¢ obowigzkowych i 172 zajecia fakultatywne. Studenci
wybierajac Sciezke specjalno$ciowg od Il semestru zobowigzani sg do realizacji okreslonych zajec
fakultatywnych jako obowigzkowych dla danej sciezki (tj. od 1 do 4 w kazdym semestrze).

Uktad tresci programowych jest przemyslany, wskazujgcy na pogtebianie tresci wyspecjalizowanych w
cyklu ksztatcenia. Na pierwszym roku studidéw zaplanowano zajecia obowigzkowe, odwotujgce sie do
podstawowych dziatéw geografii — zardwno z zakresu geografii fizycznej (podstawy geogrdfii fizycznej
z elementami astronomii, meteorologia i klimatologia, hydrologia i oceanografia, gleboznawstwo i
geografia gleb, geomorfologia) jak i spoteczno-ekonomicznej (podstawy geografii cztowieka, geografia
ludnosci i demografia), a takze gospodarki przestrzennej (podstawy gospodarki przestrzennej i ochrony
Srodowiska). Na drugim roku studiéw szczegdlny nacisk potozono na zajecia obejmujgce metodyke
badan geograficznych wyspecjalizowanych (metody badania rzeZzby, metody badania gleb, metody
pomiardéw i opracowari w meteorologii i klimatologii, metody opracowan hydrologicznych, metody
badan geografii ludnosci i demografii). Taki uktad zaje¢ stanowi dobre przygotowanie studentéw do
wyboru w trzecim semestrze sciezki specjalizacyjnej, jednej z czterech: geografia fizyczna, geografia
spoteczno-ekonomiczna, gospodarka przestrzenna i rozwdj regionalny oraz turystyka. Obok zajec
specjalnosciowych studenci od trzeciego semestru dokonujg wyboru zaje¢ fakultatywnych z puli
podanej w planie studidw. Z kolei w ostatnim roku studiéw zaplanowano wiekszy udziat kurséw
syntetyzujgcych wiedze o réinych aspektach srodowiska w réznych skalach przestrzennych, np.
geografia fizyczna Polski, przemiany spoteczno-ekonomiczne przestrzeni Polski czy globalne procesy
spofeczne i gospodarcze. W programie studidw duzy jest udziat ¢éwiczen terenowych, co jest
charakterystyczng cechg kierunkéw geograficznych realizowanych w ksztatceniu uniwersyteckim.
Przedstawiona konstrukcja programu studiéw okresla czytelny porzadek tresci i jednoczesnie
umozliwia studentom dokonywanie w bardzo duzym zakresie indywidualnych wybordw zajec
wyspecjalizowanych. Zaplanowane tresci programowe sy kompleksowe i specyficzne dla zajec
tworzacych program studiow i w rezultacie zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie, a
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takze nabywanie kompetencji badawczych. Wyjatek stanowi opisany juz w kryt. 1 efekt z zakresu
umiejetnosci GGP_K1_U11, ktéry moze by¢ zrealizowany jedynie przy wyborze jedenastu zajec
fakultatywnych, co przy tak duzej liczbie zajec¢ fakultatywnych mogg nie zostaé wybrane.

O wiasciwym zakresie i aktualnosci tresci programowych swiadczy m.in. literatura podstawowa i
uzupetniajgca, przedstawiona w kartach zajeé, cho¢ w przypadku niektérych kart zaje¢ nalezy
odnotowac tresci ksztatcenia, ktdre wymagajg nieco bardziej aktualnej literatury, szczegdlnie w
przypadkach, gdy jest ona polecana jako jedyna obowigzkowa. Do takich zaje¢ nalezy np. meteorologia
i klimatologia (literatura podstawowa z 2006 i 2008 r.), geografia ludnosci i demografia (1977, 1992,
1995, 1999), socjologia (2002), ksztattowanie przestrzeni obszaréw zurbanizowanych (2007, 2009),
AutoCAD (2010), biometeorologia cztowieka (1997), energetyczne problemy rozwoju gospodarczego
(2010), geogrdfia kultury i religii (2003), organizacja i obstuga ruchu turystycznego (2007), wybrane
zagadnienia z geografii migracji ludnosci (1977, 2000, 2003, 2008). W karcie zaje¢ z jezyka angielskiego
nie ma podanej literatury, réwniez w karcie zaje¢ interdyscyplinarne badania przestrzeni miejskich —
brak literatury, jest tylko informacja, ze zostanie podana przez prowadzacego. Rekomenduje sie
uzupetnienie i uaktualnienie zestawow literatury obowigzkowej w kartach opisu zaje¢.

Opisane w kartach zaje¢ ksztatcenia nauczycielskiego tresci ksztatcenia uwzgledniajg gtdwne elementy
sktadowe przygotowania studentéw do pracy w szkole. W zapisach tresci zaje¢ dydaktyka geografii I i
Il pojawia sie dos¢ czesto tematyka bardziej zblizona do pedagogiki czy dydaktyki ogdlnej niz wprost
do dydaktyki geografii. Przyktadem mogg by¢ tresci: edukacja zdrowotna — profilaktyka uzaleznien;
Zmiany w organizmie oraz funkcjonowaniu poznawczym i spotecznym w okresie dorastania oraz ich
wplyw na przebieg procesu uczenia sie; Wspodtpraca nauczyciela z rodzicami uczniéw, pracownikami
szkoty i sSrodowiskiem. Przytoczone tresci mieszczg sie bardziej w grupie zajeé psychologia, pedagogika,
podstawy dydaktyki natomiast tresci uczenia sie w grupie zaje¢ przygotowania dydaktycznego -
przedmiotowego (do nauczania geografii) powinna w wiekszym wymiarze odnosi¢ sie w swoich
zapisach do specyfiki przedmiotu szkolnego jakim jest geografia. Rekomenduje sie w toku korekt
programow a w nich efektdw i tresci ksztatcenia nauczycielskiego uwzglednienie w wiekszym wymiarze
zapiséw wskazujgcych na kompetencje nauczycielskie odpowiadajgce bezposrednio specyfice i
wymaganiom wspotczesnej edukacji geograficznej i nowym wymaganiom podstawy programowej
geografii np. integrowaniu wiedzy przyrodniczej z wiedzg spoteczno-ekonomiczng, wykorzystaniu GIS
w edukacji geograficznej, zmianie klimatu, edukacji krajobrazowej, itp. Taka potrzeba jest wskazana
bezposrednio w standardach ksztatcenia nauczycieli w zaleceniu odnoszacym sie do dydaktyki zajec
(grupa zajec¢ D):,,3.3. W ramach grupy zaje¢ D uwzglednia sie specyfike danych przedmiotu lub rodzaju
zaje¢” (rozporzadzenie Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r.).

Czas trwania studidw obejmuje 6 semestrow, a naktad pracy mierzony tgczng liczbg punktéw ECTS
konieczny do ukonczenia studiow wynosi 180 ECTS. Nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw
uczenia sie przypisanych do zajec zostat poprawnie oszacowany i ksztattuje sie na poziomie od 25-30
godzin, co jest zgodne z odpowiednimi zapisami ustawowymi i zapewnia osiggniecie przez studentéw
efektdw uczenia sie. Jednak niektdre zajecia zaplanowane zostaty do realizacji w trakcie kilku
semestréw bez zaprojektowania osobnego zestawu efektéw uczenia sie i punktacji ECTS, pomimo
poniesionego naktadu pracy przez studenta w kazdym z zaplanowanych semestrow — dotyczy to m.in.
takich zajec jak geografia regionalna swiata, geoekologia z elementami fizjografii, GIS, metody badania
osadow czwartorzedowych, wtasciwosci chemiczne i fizyczne wad, jezyk obcy, Seminar Series: Human
Geography, Seminar Series: Physical Geography. Najbardziej jaskrawym przyktadem sg zajecia Seminar
Series: Human Geography, dla ktérych w karcie zaje¢ znajduje sie rozplanowanie realizacji na semestry
3,4,5,6, przy czym w semestrze 3 i 5 jako forme weryfikacji efektdw uczenia sie podano zaliczenie, bez
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przypisanych punktow ECTS, natomiast w semestrze 4 i 6 podana forma weryfikacji to egzamin z
przypisanymi 4 punktami ECTS. Z kolei tresci programowe sg wspodlne dla wszystkich podanych
semestréw. W konsekwencji takiego zaplanowania zaje¢ brak jest mozliwosci wskazania oczekiwanego
progresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studentdw na poszczegdlnych etapach (semestrach)
realizacji tych zaje¢.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidow przedstawiona przez Uczelnie wynosi tgcznie 2250 godzin. Trudno
jednak ustali¢ jak ta wartos¢ zostata wyliczona (réwniez podczas wizytacji nie uzyskano wyjasnien w
tym zakresie), gdyz plan studiéw obejmuje tacznie 389 pozycji zaje¢ we wszystkich 6 semestrach i
obejmuje facznie 6020 godzin. W tej liczbie sg 43 zajecia obowigzkowe dla wszystkich studentdw,
odpowiadajgce 106 punktom ECTS w tgcznym wymiarze 1409 godzin oraz dodatkowo jeszcze zajecia
obowigzkowe dla poszczegdlnych sciezek specjalizacyjnych. Tak wiec studenci realizujg zajecia
obowigzkowe w réznym wymiarze w zaleznosci od sciezek specjalizacyjnych:

a) z geografii fizycznej - 50 zaje¢ w wymiarze 129 ECTS i 1669 godzin;

b) dla geografii spoteczno-ekonomicznej — 51 zaje¢ w wymiarze 130 ECTS i 1649 godzin;

c) dla GP i RR — 52 zajecia w wymiarze 129 ECTS i 1674 godzin;

d) dla turystyki — 53 zajecia w wymiarze 134 ECTS i 1709 godzin.

Dla uzyskania wymaganych 180 ECTS kazdy student musi wiec wybra¢ dodatkowe zajecia w wymiarze
od 46 do 51 ECTS. Odpowiada to zréznicowanej liczbie zrealizowanych w rezultacie godzin zaje¢, gdyz
zajecia fakultatywne s3g bardzo zréznicowane godzinowo (tj. od 15 do 100 godz.). Podany wymiar
godzinowy zaje¢ w catym planie studidw wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli
akademickich i studentéw (tj. 2250 godz.) nalezy uzna¢ wiec jako szacunkowy, ale zapewniajgcy
osiggniecie przez studentéw efektow uczenia sie. Z kolei zaplanowane godziny dla poszczegdlnych
zaje¢ zostaty poprawnie oszacowane i umozliwiajg realizacje tresci programowych oraz osiggniecie
przez studentéw sformutowanych efektéw uczenia sie.

Podana przez Uczelnie liczba punktéw ECTS uzyskiwana w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia wynosi 170.
Jednak z kart opisu zaje¢ nie wynika taka liczba, bowiem dla wiekszosci zaje¢ godziny pracy wtasnej
studenta przewyzszajg liczbe godzin w bezposrednim kontakcie, co jest rowniez odzwierciedlone w
proporcji punktéw ECTS. Z wyliczen punktow ECTS przedstawionych w kartach opisu zaje¢ wynika, ze
jedynie ok. 41% ogdtu punktéw ECTS koniecznej do ukoriczenia studiéw jest uzyskiwanych w ramach
zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i
studentdw. Taka proporcja nie jest zgodna art. 63 ust.1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.
Sekwencja zaje¢ na ogdt jest poprawnie zaplanowana i zapewnia wtasciwy dobdr tresci, tj. od
zagadnien ogdlnych, metodycznych w pierwszych semestrach studiéw po zajecia wyspecjalizowane w
pozniejszych semestrach. Rekomenduje sie zaplanowanie zaje¢ z jezyka angielskiego we
wczesniejszych semestrach niz semestry 3 i 4 ze wzgledu na umozliwienie studentom efektywnego
udziatu w zajeciach prowadzonych w jezyku angielskim, oferowanych od 3 semestru, w tym np. w
zajeciach z GIS Il, na ktdrych student: ,,uses English terminology of geoinformatics and cartography”
(oryginalny zapis z karty zaje¢ GIS Il).

Na ocenianym kierunku studidw zaplanowany zostat standardowy dla profilu ogdlnoakademickiego
zestaw form zajeé. Nalezg do nich wyktady, konwersatoria, ¢wiczenia, ¢wiczenia laboratoryjne,
¢wiczenia terenowe, projekty, proseminaria, seminaria, pracownie dyplomowe, praktyki zawodowe i
praktyki dydaktyczne. Dominujgcg formg zaje¢ sg wyktady — w catym programie studiéw wedtug
udostepnionej dokumentacji to 30,6% wszystkich godzin zajeé. Cwiczenia stanowig 18,9% catego
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wymiaru godzinowego programu studiéw, a konwersatoria - 9,8%. Znaczacy udziat w programie maja
¢wiczenia terenowe, ktdére stanowig 25,4% z ogdétu przedstawionych godzin w planie. Sg one
charakterystyczng forma zaje¢ na studiach z zakresu geografii i gospodarki przestrzennej,
umozliwiajgcg zdobycie wielu kompetencji spotecznych, ale réwniez pogtebienie efektéw wiedzy i
umiejetnosci. Studenci sg zobligowani do realizacji 3 rodzajéw ¢wiczen terenowych w 2-gim semestrze,
a takze co najmniej dwdch rodzajow ¢wiczen tj. przedmiotowych (wybdr z 11) i regionalnych (wybér z
4) w 4-tym semestrze oraz w 6-tym semestrze mogg je wybrac jako zajecia fakultatywne. Wiekszos$¢
zaje¢ z grupy zaje¢ obligatoryjnych, specjalnosciowych oraz fakultatywnych odbywa sie przy
zastosowaniu dwdéch form: wyktadéw i ¢wiczen. Taki dobdr form zajed i proporcje liczby godzin zajec
realizowanych w poszczegélnych formach sg adekwatne dla studiéw o profilu ogélnoakademickim.
Pozwalajg na stosowanie w odpowiednim zakresie aktywizujgcych metod ksztatcenia i przygotowanie
studentdw do pracy badawczej oraz nabywania umiejetnosci praktycznych w zakresie wybranych
specjalnosci. Zapewniajg tym samym mozliwo$¢é osiggniecia przez studentdw zatozonych dla kierunku
efektdw uczenia sie. Jednak nalezy zwréci¢ uwage, ze wsrdd proponowanych form na niektérych
zajeciach zaplanowano réwniez konsultacje w znacznym wymiarze godzinowym w relacji do catych
zaje¢, np. dla geogrdfii regionalnej swiata 30 godzin, dla podstaw geogrdfii fizycznej z elementami
astronomii— 10 godzin, dla geologii 10 godzin, dla meteorologii i klimatologii 10 godzin, dla AutoCAD -
15 godzin, dla geografii Tatr -15 godzin, dla geosysteméw gor - 15 godzin. Konsultacje jako
zaproponowana forma zaje¢ powinny miec okreslone efekty uczenia, tresci, metody weryfikacji oraz
inne elementy wymagane w rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 27 wrzes$nia
2018 r. w sprawie studiow.

Plan studidw umozliwia wybdr zajec, ktérym przypisano — wg danych z Uczelni - 68 ECTS. Wyliczenia
jednak wskazujg, ze zakres zaje¢ do wyboru obejmuje 74 ECTS na wszystkich $ciezkach
specjalnosciowych tj. 41% ogdtu punktdw ECTS. Spetniony jest wiec warunek z rozporzadzenia z 2018
roku. Zasady wyboru pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia, jednak sg
dos¢ niejasne i skomplikowane ze wzgledu na opracowany dostepny plan studiow. Plan ten obejmuje
18- stronicowg liste powtarzajgcych sie w réznych sekwencjach zaje¢ (np. na s. 16/17 powtarzajg sie
dwukrotnie te same zestawy 17 ¢wiczen terenowych oznaczonych jako fakultatywne F), co znacznie
utrudnia interpretacje tego planu i rozpoznanie zaje¢ do wyboru. Przedstawiony harmonogram zaje¢,
ktory w opinii Uczelni ma charakter wspomagajgcy wybor, dotyczy tylko biezgcego semestru i obejmuje
zajecia dla réznych kierunkéw studidéw, co rdwniez nie utatwia czytelnosci. Z przedstawionych w planie
346 zaje¢ o charakterze fakultatywnym nie wszystkie uruchamiane sg co roku, o czym decyduje
Zastepca Dyrektora ds. studenckich. Wybér zajec przez studentdow wymaga pomocy tutora, co studenci
potwierdzili podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA. Przedstawiony plan zaje¢ jest
opublikowany jako cze$¢ programu studidw, jednak jego czytelnos¢ w zakresie wyboru zajec jest
bardzo skomplikowana dla interesariuszy zewnetrznych, w tym dla kandydatéw na studia.

Plan studiow obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowa przez
pracownikéw IGIGP w dyscyplinie nauki o Ziemi i Srodowisku oraz geografia spoteczno-ekonomiczna i
gospodarka przestrzenna. Problematyka badawcza dotyczy m.in. analiz i wizualizacji danych
geograficznych w relacjach cztowiek i srodowisko, zréznicowanie rozwoju regionalnego i lokalnego w
Polsce, uzytkowanie ziemi oraz demograficzne i spoteczne zmiany w Polsce, geograficznych
uwarunkowan struktury pokrywy glebowej na obszarach gorskich i wyzynnych, przyrodniczych i
antropogenicznych uwarunkowan rezimu hydrologicznego i chemizmu wdéd wybranych obszaréw,
zmian klimatu w réznych skalach przestrzennych, funkcji turystycznych i uwarunkowan ich rozwoju na
wybranych obszarach Polski i $wiata, cywilizacyjnej roli edukacji geograficznej. Uczelnia przedstawita
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liste 184 zajec zwigzanych z prowadzong w uczelni dziatalnos$cig naukowg w dyscyplinach, do ktérych
przyporzadkowany jest kierunek studiow w tgcznym wymiarze 628 ECTS oraz 7268 godzin, co obejmuje
niemal caty zakres programu studidéw tzn. zajecia obligatoryjne oraz fakultatywne. Do tego dochodzg
zajecia w-f i lektoraty, prowadzone przez pracownikéw Uczelni ze Studium Wychowania Fizycznego i
Sportu oraz z Jagielloriskiego Centrum Jezykowego. Niektére zajecia prowadzone sg réwniez przez
profesoréw wizytujgcych z zagranicy (np. Seminar Series: Physical Geography, Seminar Series: Human
Geography), a takze specjalistow zewnetrznych, np. z architektury krajobrazu. Warunek z art. 64 ust. 2
pkt. 2 jest wiec spetniony.

Plan studidw obejmuje zajecia poswiecone ksztatceniu w zakresie znajomosci co najmniej jednego
jezyka obcego — jest to 120 godzin lektoratéw, zaplanowanych w 3 i 4 semestrze w wymiarze 8 ECTS.
Zajecia konczg sie egzaminem, co zostato zapisane w planie studidow, jednak nie ujete w kartach zajec.
Studenci majg do wyboru wsréd jezykdw nowozytnych jezyk angielski, niemiecki, hiszpanski, francuski,
wioski, portugalski, rosyjski. Studenci majg tez mozliwos¢ podniesienie kompetencji jezykowych
poprzez wybdr oferowanych w programie studiéw zaje¢ fakultatywnych w jezyku angielskim, m.in.
Geography of Air Transportation, Geography Seminar Series | i I, The Baltic Sea Region — Nature and
Man. Z kurséow tych mogg korzystaé zaréwno studenci polscy, jak i cudzoziemcy, studiujgcy na
kierunkach wyktadanych w jezyku polskim oraz uczestnicy wymian miedzynarodowych.

W programie studidw zaplanowano zajecia z dziedziny nauk humanistycznych — razem za 14 ECTS - do
ktorych mozna zaliczy¢ historie architektury i urbanistyki (4 ECTS), historie odkry¢ geograficznych (3
ECTS), historie cywilizacji (3 ECTS), wstep do religioznawstwa (3 ECTS), wybrane zagadnienia z etnologii
(3 ECTS). Jednak wszystkie wymienione zajecia nalezg do zajec¢ fakultatywnych, a wiec nie przez
wszystkich studentéw mogg zosta¢ wybrane.

W programie studiéow zaplanowano zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢
w wymiarze 333 godzin, co spetnia warunek z rozporzadzenia w sprawie studidw. Prowadzenie zajec
e-learningowych jest uregulowane w dokumencie ,Polityka bezpieczeristwa w zakresie
przeciwdziatania skutkom koronawirusa SARS-CoV-2”, stanowigcym zafacznik do zarzgdzenia nr 116
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 23 wrzesnia 2022 roku w sprawie: organizacji ksztatcenia
w roku akademickim 2022/2023 oraz w Zarzadzeniu nr 131 Rektora Uniwersytetu Jagielloriskiego z
dnia 17 listopada 2020 roku w sprawie: zasad organizacji weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studidow przy uzyciu srodkéw komunikacji elektronicznej z pézn. zm. Kursy,
ktdre w catosci realizowane sg metodg ksztatcenia na odlegtos¢ w formie asynchronicznejto: GIS |- 75
godzin, GIS Il - 75 godzin. Zajecia czesciowo realizowane metodg ksztatcenia na odlegtos¢ w formach
asynchronicznych i jako forma pomocnicza to: pozyskiwanie danych geograficznych i infrastruktury
informacji przestrzennej (16 godzin z 60), pilotaz i przewodnictwo turystyczne (20 godzin z 80), modele
i bazy danych przestrzennych (33 godziny z 60), dydaktyka geografii | (15 godzin z 75), dydaktyka
geografii Il (15 godzin z 75), dydaktyka przyrody (12 godzin z 60), ¢wiczenia terenowe z geoinformatyki
(30 godzin z 60), systemy rzeczne w antropocenie (12 godzin z 72), geomorfologia Karpat (10 godzin z
80), projekt geomorfologiczny (10 godzin z 80).
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W toku realizowanego w ramach zaje¢ fakultatywnych przygotowania studentéw do zawodu
nauczyciela geografii, zgodnie ze standardami tego ksztatcenia, prowadzone sg odpowiednie zajecia i
grupy zajet, realizowane zréznicowane formy zaje¢, wtasciwa jest liczba godzin zajec stacjonarnych i
liczba punktéw ECTS. W grupie zajec przygotowujgcych studentéw do zawodu nauczyciela wystepujg
formy sprzyjajace aktywizowaniu studentéw w zdobywaniu wiedzy i ksztattowaniu umiejetnosci.
Swiadcza o tym proporcje godzin wyktadowych oraz form, ktére wymagaja zaangazowanej postawy
studenta: ¢wiczenia (ok. 70% zajec), konwersatoria, e-learning, z ktorym wigze sie rozwiazywanie
testéw i zadan na platformie Pegaz. W toku zaje¢ kontaktowych weryfikowane jest przygotowanie
studentdw do ¢wiczen prowadzone przez nich poza godzinami kontaktowymi, wykorzystania zaleconej
i samodzielnie znalezionej literatury, wykonanie webquestow, zgromadzonych prac w ramach e-
portfolio. Podczas godzin tzw. kontaktowych stosowane sg w ksztatceniu nauczycielskim zréznicowane
metody pracy ze studentami sprzyjajgce ich aktywnosci. Sg to m.in..: metoda inscenizacji, burza
madzgdw, dyskusja, gra dydaktyczna, analiza przypadkdw, ¢wiczenia przedmiotowe.

Wykorzystywane w realizacji programu studiéw metody dydaktyczne sg réznorodne i pozwalajg na
stworzenie warunkéw do osiggniecia przez studentdw zatozonych efektdéw uczenia sie. Uwzgledniajg
najnowsze osiggniecia dydaktyki akademickiej, takie jak m.in. tutoring indywidualny i grupowy,
research-based learning, metody pracy projektowej. Stosowane metody dydaktyczne zwigzane sg
takze z wykorzystaniem mozliwosci ksztatcenia e-learningowego, nie tylko podczas zaplanowanych
zaje¢ w tej formie (co zostato juz przedstawione powyzej), ale rowniez w zakresie spraw
organizacyjnych, jako platformy szybkiego i ciggtego kontaktu z grupami zajeciowymi, jak i
zamieszczania materiatéw dydaktycznych, co szczegdlnie doceniajg studenci (wskazujg na to
przeprowadzone badania , Barometr Satysfakcji Studentéw” - bardzo wysokie oceny). Ponadto ta
forma kontaktu z wykorzystaniem platform e-learningowych sprzyja polepszeniu dostepnosci do zajec
i materiatéw z zaje¢ dla studentéw z niepetnosprawnosciami, bgdZz bedacych w szczegdlnych
sytuacjach zyciowych (np. przeziebienia lub wypadkéw losowych).

Dobdr metod ksztaftcenia oparty zostat o wyniki badan naukowych oraz doswiadczenia zawodowe
nauczycieli akademickich realizujgcych proces dydaktyczny. Wyktady prowadzone sg z wykorzystaniem
technik audiowizualnych, a takze sposobem klasycznym, problemowym, dyskusyjnym,
konwersatoryjnym. W zatozeniu programu studiow efekty uczenia sie w zakresie umiejetnosci i
kompetencji spotecznych osiggane mogg by¢ na cwiczeniach, seminariach iw trakcie praktyk
zawodowych i ¢wiczen terenowych, a takze w trakcie ¢wiczen laboratoryjnych, w powigzaniu z
szerokim wykorzystaniem metod analitycznych i projektowych oraz z wtasciwym doborem srodkow i
narzedzi dydaktycznych. Wsréd najczesciej wskazywanych metod ksztatcenia wymieni¢ nalezy:
wykorzystanie case study, analiza i interpretacja tekstow Zrédtowych, studia literaturowe, zadania
problemowe, zadania indywidualne i grupowe, stosowanie odpowiednich metod poszukiwania zrédet
informacji, w tym w elektronicznych bazach danych, stosowanie metod analizy i przetwarzania
informacji i ich prezentacji z wykorzystywaniem zaawansowanych metod technik informacyjno-
komunikacyjnych. Stosowane metody pozwalajg studentom na zapoznanie sie ze stosowanymi
metodami i narzedziami w dziatalnosci naukowej, w tym zaawansowanymi metodami i technikami
informacyjno-komunikacyjnymi z wykorzystaniem programéw komputerowych: ArcGIS, QGIS,
AutoCAD, R. W odniesieniu do wielu zaje¢ zaplanowano projekty indywidualne lub zespotowe
realizowane z wykorzystaniem metod analitycznych, w ramach ktérych studenci formutujg i rozwigzujg
problemy badawcze. Tak dobrany zestaw metod i narzedzi zapewnia osiggniecie przez studentéw
zatozonych efektdw uczenia sie, a takze stymuluje ich do aktywnosci i samodzielnosci w procesie
uczenia sie.
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Stosowane metody dydaktyczne umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w
zakresie dyscyplin, do ktérych kierunek jest przyporzadkowany, a takze udziat w tej dziatalnosci, o czym
Swiadczg liczne publikacje w renomowanych czasopismach naukowych, zaréwno polskich jak i
zagranicznych, ktérych autorami lub wspdtautorami sg studenci (szczegdéty w kryt.3). Stosowanie
wiasciwych metod i narzedzi, w tym zaawansowanych technik informacyjno-komunikacyjnych z
zakresu GIS pozwala studentom na podejmowanie praktyk zawodowych, stazy czy nawet projektéw
wspdlnych w wyspecjalizowanych przedsiebiorstwach (np. GIS Jacobs Global Headquarters, czy w
Dziale Systemu Informacji Miejskiej, czy w Biurze Prognoz Meteorologicznych w Krakowie), gdzie moga
pogtebia¢ swoje kompetencje i umiejetnosci.

Metody ksztatcenia zwigzane z zajeciami w zakresie lektoratéw z jezyka obcego umozliwiajg uzyskanie
odpowiednich kompetencji na wymaganym poziomie B2 dla studiéw pierwszego stopnia.

Regulacje wprowadzone w Regulaminie studiéow umozliwiajg studentom dostosowanie procesu
uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych, m.in. poprzez realizowanie
indywidualnego programu studiéw lub indywidualnego planu studiéw. Uczelnia zapewnia w tym
zakresie wsparcie tutora, ktérego rola polega na ustalaniu szczegétowych rozwigzan co do zasad
realizowania programu studiow w takim trybie. Studenci z niepetnosprawnosciami na podstawie
regulacji zawartych w Zarzadzeniu nr 150 Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z 22 grudnia 2020 roku
w sprawie: dostosowania procesu ksztatcenia i badan naukowych do potrzeb oséb niepetnosprawnych
oraz 0s6b znajdujacych sie w szczegdlnej sytuacji zdrowotnej majg mozliwo$é skorzystania z réznych
form wsparcia w ramach adaptacji procesu dydaktycznego do indywidualnych potrzeb. Centrum
Dostepnosci UJ przygotowuje w tym celu rekomendacje w zakresie: metod ksztatcenia, form
weryfikacji efektow uczenia sie, formy materiatéw dydaktycznych odpowiadajgcych potrzebom
studentéw.

Metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku zaje¢ GIS | i GIS II, ktore ksztattujg w gtdwnym
zakresie umiejetnosci praktyczne, s wykorzystywane w realizacji catosci zaje¢ w formie
asynchronicznej, a nie jedynie pomocniczo, na co wskazuje § 12 ust. 2 rozporzadzenia Ministra Nauki i
Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studiow.

Praktyki zawodowe realizowane sg zgodnie z Regulaminem studenckich praktyk zawodowych na
Uniwersytecie Jagiellonskim. Za prawidtowa realizacje praktyk ze strony Uczelni odpowiada
powotywany opiekun praktyk z ramienia UJ, natomiast ze strony jednostki opiekun praktyk. Praktyka
zawodowa realizowana jest dla studiow pierwszego stopnia w wymiarze 4 tygodni — 120 godzin. Dla
praktyk zawodowych przypisano tgcznie 4 ECTS, co oznacza 25 godzin na punkt, a wiec jest to ilos¢
prawidtowa. Efekty uczenia sie dla praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczeni sie. Karty zajec
zawierajg metodologie oceniania oraz warunki zaliczenia zaje¢. Wiedza, umiejetnosci i doswiadczenie
kierownika praktyk, umozliwiajg prawidtowa realizacje praktyk. Umiejscowienie praktyk w planie
studidw, po zaliczeniu trzeciego semestru, jest prawidtowe. Podstawowym zatozeniem praktyk
zawodowych jest stworzenie warunkéw do pogtebiania wiedzy uzyskanej podczas zajeé i
konfrontowania jej z praktyka, umozliwienie bezposredniego pozyskiwania informacji, zdobywania
umiejetnosci i doswiadczenia, ktére bedg pomocne w osiggnieciu umiejetnosci i kompetencji
spotecznych cechujacych sylwetke absolwenta kierunku zarzadzanie. Cele szczegétowe praktyk to:
zapoznanie studenta ze specyfika srodowiska zawodowego; ksztattowanie konkretnych umiejetnosci
zawodowych zwigzanych bezposrednio z miejscem odbywania praktyki; ksztattowanie umiejetnosci
skutecznego komunikowania sie w przedsiebiorstwie lub organizacji; poznanie zasad organizacji pracy
i podziatu kompetencji, procedur, procesu planowania pracy i kontroli; doskonalenie umiejetnosci
organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci,
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odpowiedzialnosci za powierzone zadania; doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie jezykiem
obcym w sytuacjach zawodowych; stworzenie warunkéw do aktywizacji zawodowe] studenta;
poznanie zasad funkcjonowania rynku pracy.

Zaktadane cele prowadzenia praktyk sg zgodne z kierunkowymi efektami uczenia sie. Praktyke
zawodowq studenci realizujg w przedsiebiorstwach, organizacjach i instytucjach zwigzanych z
kierunkiem studiow.

Studenci majg mozliwosé skorzystania z bazy praktykodawcow wspédtpracujacych z Uczelnia. Jest to
okoto 100 zawartych porozumien w tym zakresie. Do statych podmiotéw przyjmujacych studentéw na
praktyki nalezg m. in.: Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej, Urzad Miejski w Ropczycach, Urzad
Miasta i Gminy w Olkuszu, Zabytkowa Kopalnia Ignacy w Rybniku, Instytut Rozwoju Miast i Regionéw,
Instytut Ochrony Przyrody PAN, Zaktad Gospodarki Turystycznej i Uzdrowiskowej IGiGP, Urzagd Miejski
w Gliwicach, Urzad Marszatkowski Woj. Matopolskiego, Urzad Marszatkowski Woj. Swietokrzyskiego,
Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji S.A. w Krakowie, Muzeum Regionalne im. A.
Fastnachta w Brzozowie, Bieszczadzkie Centrum Turystyki i Promocji, Planetarium i Obserwatorium
Astronomiczne im. M. Kopernika w Chorzowie, Centrum Tradycji Turystyki i Kultury Goér

Swietokrzyskich w Bielinach, Rozlewnia Wéd Mineralnych ,,Sopel” Muszyna. Studenci maja réwniez
mozliwo$c¢ znalezienia i wskazania firmy/przedsiebiorstwa we wtasnym zakresie. Wiedza, umiejetnosci
i doswiadczenie opiekuna praktyk, umozliwiajg prawidtowg realizacje praktyk. Opiekun praktyk
dokonuje sprawdzenia miejsca odbywania przez studenta praktyk. Ponadto studenci majg mozliwos¢
zaliczenia praktyki na podstawie zatrudnienia na podstawie umowy o prace lub umoéw
cywilnoprawnych na okres co najmniej trzech tygodni w instytucjach dziatajgcych w obszarze szeroko
pojetej geografii i gospodarki przestrzennej. Podczas wizytacji zapoznano sie z przyktadowg
dokumentacjg przeprowadzonych praktyk.

Na dokumentacje zwigzang z odbywaniem praktyk sktadajg sie nastepujgce dokumenty: porozumienie
o prowadzeniu praktyki, ramowy program praktyk, dziennik praktyk. obowigzkowe ubezpieczenie NW.
Weryfikacja i ocena efektéw uczenia odbywa sie na podstawie ztozonych dokumentéw
potwierdzajgcych odbycie praktyki oraz rozmowe weryfikujgcg. Taki system daje mozliwosé
kompleksowej oceny i zapewnia prawidtowy proces weryfikacji zaktadanych efektéw uczenia sie.
Petnomocnik ds. Praktyk monitoruje sprawy zwigzane z prowadzeniem praktyk oraz dokonat analizy
realizacji praktyk za lata 2019/2020 oraz 2021/2022. Brak informacji o udziale studentéow w
doskonaleniu programu praktyk.
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W ksztatceniu przygotowujgcym studentdw do zawodu nauczyciela, prowadzone s3g praktyki
nauczycielskie w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych, odbywanych pod opieka nauczycieli
geografii, jak rdéwniez przy istotnym organizacyjnym i merytorycznym wsparciu nauczyciela
akademickiego (osoby prowadzacej zajecia z dydaktyki geografii). Program praktyk nauczycielskich
oraz organizacja i nadzor nad ich realizacjg sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w
standardzie ksztatcenia. Praktyki te obejmujg: obserwacje lekcji prowadzonych przez nauczyciela-
opiekuna, samodzielne prowadzenie lekcji geografii w szkole podstawowej i ponadpodstawowe;j jak
rowniez praktyke przygotowujacg do nauczania przyrody. Wymiar godzinowy praktyk w szkole
podstawowej oraz ponadpodstawowej jest zgodny ze standardem ksztatcenia przygotowujgcego do
wykonywania zawodu nauczyciela. Zaliczenie studentom praktyki pedagogiczno-dydaktycznej w szkole
odbywa sie na podstawie obszernej dokumentacji: dzienniczkdw praktyk, opinii szkolnego nauczyciela-
opiekuna, arkuszy obserwacyjnych, konspektéw przeprowadzonych lekcji, arkusza oceny praktyk
wypetnionego przez studenta oraz uczestnictwa w indywidualnej rozmowie z prowadzacym zajecia z
dydaktyki geografii. Student zdaje relacje ze zdobytych w trakcie praktyk doswiadczen, dokonanych
obserwacji, sformutowanych samodzielnie wnioskdw. WartosSciowg praktyka programowo-
organizacyjng w ksztatceniu nauczycielskim jest udostepnienie studentom wzoréw (arkuszy)
sprawozdan z hospitowanych lekcji, wtasnych obserwacji, itp. Zaprezentowana dokumentacja praktyk
wskazuje, ze organizacja, przebieg, warunki zaliczenia przebiegajg prawidtowo i sprzyjajg nabywaniu
bardzo istotnych w przygotowaniu do zawodu nauczyciela umiejetnosci praktycznych. Korekta
wymagang w programie przygotowania studentéw do zawodu nauczyciela (Tabela 5) jest brak
przypisania w tym zestawieniu praktykom punktéw ECTS, pomimo, ze w karcie opisu zajec zostaty one
wpisane i ich wymiar odpowiada standardom ksztatcenia okreslonym w obowigzujgcym
rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca 2019 r. w sprawie standardu
ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie zostata dostosowana do specyfiki kierunku,
wyrdzniajacego sie znaczng liczbg zajec terenowych w semestrach 2, 4 i 6. W tych semestrach zajecia
kameralne zostaty zaplanowane do maja w nieco wiekszym wymiarze godzinowym (tj. po 3 godziny
lekcyjne, a nie zwyczajowo 2), a nastepne tygodnie semestru przeznaczone sg na wyjazdy terenowe.
Takie rozwigzanie umozliwia studentom zrealizowania w petni programu studidow, ktérego mocna
strong jest duza oferta zajec terenowych organizowanych zaréwno w Polsce jak i poza granicami kraju.
Zaplanowany harmonogram zaje¢ w uktadzie semestréw umozliwia takze racjonalne wykorzystanie
Czasu sesji egzaminacyjnej przeznaczonej na sprawdzanie i ocene efektdw uczenia sie. Studenci
podczas spotkania z zespotem oceniajgcym PKA w trakcie wizytacji bardzo pozytywnie oceniali
harmonogram tygodniowy zaje¢, ktéry pozwala im wygospodarowa¢ nawet dwa dni w tygodniu bez
zajec¢ dydaktycznych, co jest wazne z punktu widzenia studentéw pracujgcych. Dostarczenie studentom
informacji zwrotnej o uzyskanych rezultatach odbywa sie zazwyczaj w systemie USOS, a w trakcie
weryfikacji srodsemestralnej w oparciu o bezposredni kontakt z prowadzgcymi zajecia.

Ksztatcenie studentéw majgce na celu nabycie przez nich kwalifikacji nauczycielskich pozwala na
ksztattowanie przez studentéw indywidualnego toku ksztatcenia: odbywa sie w ramach zajec
fakultatywnych i jest oferowane zaréwno na studiach pierwszego jak réwniez drugiego stopnia.
Harmonogram realizacji programu ksztatcenia a w szczegdlnosci kolejnos¢ zajec realizowanych na
uczelni oraz czas realizacji praktyk w szkotach podstawowych i ponadpodstawowych jest wtasciwy i
okreslony w kartach poszczegdlnych zaje¢ w czesci dotyczgcej wymagan wstepnych.
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Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Tresci programowe umozliwiajg osiggniecie zaplanowanych efektéw uczenia sie (z wyjgtkiem
GGP_K1_U11, por. kryt.1) i jednoczesnie w sposdb kompleksowy obejmujg aktualne zagadnienia
zwigzane z zakresem dziatalnosci naukowej pracownikéw prowadzacych zajecia. Jedynie w przypadku
niektdrych zajec zakres aktualnosci literatury obowigzkowej wymaga uzupetnienia.

Tresci ksztatcenia uwzgledniajg gtéwne elementy sktadowe przygotowania studentéw do pracy w
szkole i obejmujg petny zakres tresci programowych zawartych w standardach ksztatcenia okreslonych
w Rozporzadzeniu z dnia 25 lipca 2019 roku wydanych na podstawie art. 68 ust.3 ustawy z dnia 20 lipca
2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Czas trwania studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukorczenia
studiow zostat witasciwie zaprojektowany. Dla wiekszosci zaje¢ naktad pracy studenta niezbedny do
osiggniecia efektédw uczenia sie przypisanych do zaje¢ sg poprawnie oszacowane i zapewniajg
osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie. Jednak w przypadku niektérych zajec trwajacych kilka
semestréw nie zaplanowano efektéw uczenia sie i punktacji ECTS w kazdym z semestrow, pomimo
poniesionego naktadu pracy przez studenta. W tych przypadkach nie jest mozliwa ocena oczekiwanego
biezgcego progresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studentéw na poszczegdlnych etapach
(semestrach) realizacji tych zaje¢.

Pomimo deklaracji Uczelni o uzyskiwanych 170 punktach ECTS w trakcie zaje¢ w tzw. bezposrednim
kontakcie, to analiza przedstawionej dokumentacji (tj. kart zaje¢) wskazuje, ze liczba punktow ECTS
uzyskiwanych w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentéw nie spetnia warunku art. 63 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie
wyzZszym i nauce.

W ksztatceniu studentédw przygotowujacym do wykonywania zawodu nauczyciela: czas trwania
studidw, naktad pracy mierzony taczng liczbg punktéw ECTS konieczny do ukonczenia studiow, jak
rowniez nakfad pracy niezbedny do osiggniecia efektéw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup
zajet, liczba punktdw ECTS jaka moze by¢ uzyskana w ramach ksztatcenia z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢, sekwencja zajec lub grup zajeé, a takze dobdr form zajec i proporcje
liczby godzin zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach jest zgodny z regutami i wymaganiami
zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu z dnia 25 lipca 2019 roku
wydanych na podstawie art. 68 ust.3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce.

Sekwencja zaje¢, a takze dobdr form zajeé¢ i proporcje liczby godzin zaje¢ realizowanych w
poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentow efektow uczenia sie. Harmonogram
realizacji programu ksztatcenia nauczycielskiego a w szczegdlnosci kolejnosc¢ realizowanych zajeé oraz
czas realizacji praktyk w szkofach podstawowych i ponadpodstawowych jest wtasciwy i okreslony w
kartach poszczegdlnych zaje¢ w czeSci mowigcej o wymaganiach wstepnych. Studenci podejmujacy
ksztatcenie nauczycielskie sg informowani podczas spotkan dotyczacych organizacji studidéw
o obowigzku realizacji grup zaje¢ w kolejnosci okreslonej w standardzie ksztatcenia nauczycieli.
Organizacja procesu nauczania i uczenia sie jest zgodna z regutami i wymaganiami w zakresie sposobu
organizacji ksztatcenia zawartymi w standardach ksztatcenia okreslonych w rozporzadzeniu z dnia
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25 lipca 2019 r. wydanym na podstawie art. 68 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce. Wsrdd zaplanowanych form sg réwniez konsultacje, ktére w
przypadku niektdrych zaje¢ majg znaczny wymiar w relacji do catosci godzin, tj. od 10 do 30 godzin.
Jednak nie zaplanowano dla nich efektéw uczenia sie oraz tresci i wtasciwych metod weryfikacji, co jest
niezgodne z rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studidow.

Program studiéw umozliwia wybédr zajeé, ktdrym przypisano punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym
niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukorczenia studidw na ocenianym kierunku. Zasady
wyboru pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie Sciezki ksztatcenia, jednak sg do$é niejasne
i skomplikowane ze wzgledu na opracowany dostepny plan studidw. Wybor zajeé fakultatywnych przez
studentéw wymaga pomocy tutora. Przedstawiony plan studiéw jest niejasny i trudny do interpretacji
przez interesariuszy zewnetrznych.

Plan studidow obejmuje zajecia zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w wymaganym
zakresie dla studidéw o profilu ogélnoakademickim. W programie zaplanowano zajecia z jezyka obcego,
jednak w opisie tych zaje¢ nie zaprojektowano metod weryfikacji. Zaplanowano takze zajecia z
dziedziny nauk humanistycznych w wymaganym zakresie, jednak wszystkie jako fakultatywne, co
oznacza, ze nie przez wszystkich studentdw moga zosta¢ wybrane. Zaplanowany wymiar godzin zajec
prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ spetnia warunek z
Rozporzadzenia w sprawie studiéw.

Wykorzystywane w realizacji programu studidow metody dydaktyczne sg réznorodne i pozwalajg na
stworzenie warunkéw umozliwiajgcych osiggniecie przez studentéw zatozonych efektéw uczenia sie.
Uwzgledniajg najnowsze narzedzia dydaktyki akademickiej i stymulujg studentéw do aktywnosci oraz
samodzielno$ci w procesie uczenia sie, a takze do udziatu w dziatalnosci naukowej. Umozliwiaja
dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw,
w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscig. Stosowane metody dydaktyczne zwigzane sg takze
z wykorzystaniem mozliwosci ksztatcenia e-learningowego w odpowiednim wymiarze, jednak w
przypadku zajec z GIS o charakterze praktycznym nie sg wykorzystywane jedynie pomocniczo, lecz w
realizacji catosci zaje¢.

Na kierunku przygotowanie zawodowe, odbywa sie w warunkach, ktére nalezy uznac za wtasciwe dla
zakresu dziatalnosci zawodowej oraz umozliwiajgcych nabycie umiejetnosci praktycznych, niezbednych
do poruszania sie na rynku pracy. Przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego cenig sobie
studentdw kierunku i wskazujg na duze zapotrzebowanie na specjalistéw z wyksztatceniem zgodnym z
wizytowanym kierunkiem. Pracodawcy wskazujg na bardzo dobre merytoryczne przygotowanie
studentéw do odbywania praktyk zawodowych a przede wszystkim na kreatywnos¢ oraz umiejetnosé
rozwigzywania probleméw. Dzieki praktykom studenci nabywajg umiejetnosci pracy w zespole jak
rowniez rozwijajg kompetencje spoteczne niezbedne na rynku pracy, na ktdre szczegdlna uwage
wskazujg pracodawcy. Praktyki zawodowe umozliwiajg studentom zapoznanie sie z zasadami
funkcjonowania firm i instytucji, w ktéorych odbywa sie praktyka jako potencjalnego miejsca
zatrudnienia. Praktyki zawodowe odbywajg w przedsiebiorstwach i instytucjach posiadajgcych
odpowiednig infrastrukture i wyposazenie umozliwiajgce osigganie przez studentéw efektéw uczenia
sie. Organizacja i nadzér nad realizacjg praktyk zawodowych odbywa sie w oparciu o sformalizowane
zasady. Program praktyk nauczycielskich oraz organizacja i nadzér nad ich realizacjg sg zgodne z
regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie ksztatcenia. Organizacja procesu nauczania i uczenia
sie zostata dostosowana do specyfiki kierunku i jest przemyslana, i racjonalna.

Lista zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci bedacych podstawg obnizenia oceny kryterium:
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W przypadku niektérych zajec trwajacych kilka semestréw nie zaplanowano efektéw uczenia
sie i punktacji ECTS w kazdym z semestrow, pomimo poniesionego naktadu pracy przez
studenta. W tych przypadkach nie jest mozliwa ocena oczekiwanego biezgcego progresu
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studentéw na poszczegdlnych etapach (semestrach)
realizacji tych zajec.

Liczba punktéw ECTS uzyskiwanych w ramach zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentdéw, przedstawiona szczegétowo
w kartach opisu zaje¢, nie spetnia warunku art. 63 ust. 1 ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce.

Dla niektdrych zajeé zaplanowano konsultacje jako forme o znacznym wymiarze godzinowym
w relacji do catosci godzin, tj. od 10 do 30 godzin. Jednak nie zaplanowano dla nich efektéw
uczenia sie oraz tresci i wasciwych metod weryfikacji, co jest niezgodne z rozporzadzeniem
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studidéw.

Zasady wyboru zaje¢ fakultatywnych sg dos¢ skomplikowane i wybdr wymaga udziatu pomocy
tutora. Przedstawiony plan studiow jest niejasny i trudny do interpretacji przez interesariuszy
zewnetrznych.

Zajecia z dziedziny nauk humanistycznych zaplanowano jedynie jako fakultatywne.

W przypadku zaje¢ z GIS o charakterze praktycznym metody e-learningowe nie s3
wykorzystywane jedynie pomocniczo, lecz w realizacji catosci zajec.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci

Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie:

1.

w przypadku zaje¢ zaplanowanych do realizacji w kilku semestrach, zaprojektowanie osobnego
zestawu efektdw uczenia sie i punktacji ECTS, odzwierciedlajgcych poniesiony nakfad pracy
przez studenta w kazdym z zaplanowanych semestrow, w taki sposdb, aby umozliwi¢ ocene
oczekiwanego progresu wiedzy, umiejetnosci i kompetencji studentéw na poszczegdlnych
etapach (semestrach) realizacji tych zaje¢;

zaplanowanie w programie studiow zajec¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich
lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw w wymiarze zgodnym z art. 63 ust 1 ustawy
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

zaplanowanie efektdw uczenia sie oraz tresci merytorycznych i wtasciwych metod weryfikacji
dla konsultacji jako przewidywanej formy prowadzenia niektérych zaje¢ w znacznym wymiarze
godzinowym;

przedstawienie plandw zajec¢ jako czesci programu studidéw w sposob jednoznacznie czytelny
dla wszystkich odbiorcow tj. interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych, tak aby mozna byto
rozpoznac jednoznacznie zajecia do wyboru;

zaplanowanie zaje¢ z dziedziny nauk humanistycznych w taki sposdb, aby mogly byé
zrealizowane przez kazdego studenta w jego programie obligatoryjnym;

wykorzystanie metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w przypadku zaje¢ GIS I'i GIS Il jedynie
pomocniczo, jak dla zaje¢ ksztattujgcych umiejetnosci praktyczne zgodnie z § 12 ust. 2
rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego w sprawie studidw;
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7. podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych  powstawaniu  wyszczegdlnionych
nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne
— dobdr kandydatow odbywa sie wedtug kryteriow kwalifikacji okreslonych w odpowiednich
corocznych uchwatach Senatu, ktdére dotyczg takich wymagan jak posiadanie $wiadectwa dojrzatosci i
Scisle okreslonych wynikéw maturalnych, przeliczanych na punkty wedtug podanych algorytméw, w
zaleznosci od typu matury i rodzajéw przedmiotéw maturalnych wskazanych dla poszczegdlnych
kierunkéw studidw. Uchwata rekrutacyjna okresla takze terminy naboru kandydatéw oraz dokumenty
wymagane w procesie rekrutacji. Postepowanie kwalifikacyjne przeprowadzajg Komisje Rekrutacyjne
powotane przez Rektora na czas trwania rekrutacji. Procedury rekrutacyjne sg przeprowadzane w
systemie Internetowej Rekrutacji Kandydatow i zapewniajg kandydatom réwne szanse w podjeciu
studidow na kierunki. Bezstronno$¢ warunkdéw rekrutacji zapewniajg takze ustalone reguty naboru
obcokrajowcdw, ogtoszone w §14 uchwaty nr 63/V/2021 Senatu UJ z 26.05.2021 roku. Odpowiednie
uregulowania w tym zakresie sg przedstawione na stronie Dziatu Rekrutacji na Studia. Osoby z
niepetnosprawnoscia nie majg dodatkowych indywidualnych warunkéw rekrutacji, ale majg
mozliwosci korzystania z rézinych udogodnien w wypetnianiu kwestionariuszy elektronicznych,
natomiast juz po dostaniu sie na studia zostajg objeci wsparciem wedtug ogdélnouniwersyteckich zasad.
Od kandydatéw na studia na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna nie s3 wymagane
specyficzne kompetencje cyfrowe, wykraczajagce poza podstawowe umiejetnosci, ktdre posiadajg
maturzysci. Studenci | roku otrzymujg niezbedng pomoc w zakresie postugiwania sie narzedziami
zdalnego ksztatcenia juz po dokonaniu wpisu na studia. Szkolenia w tym zakresie sg regularnie
przeprowadzane przez Centrum Zdalnego Nauczania wraz z materiatami instruktazowymi oraz
zapewnieniem HelpDesk. Wszyscy studenci uczelni od | roku nabywajg prawa do korzystania z narzedzi
pakietu Microsoft Office oraz dostep do platformy Pegaz, stanowigcych podstawows infrastrukture,
przy pomocy ktérej realizowane sg zajecia zdalne, a takze dostep do sieci Internetowej. Zapewnione
jest wsparcie studentéw z problemami sprzetowymi poprzez udostepnianie uczelnianych komputeréw
poza godzinami zajec dla potrzeb realizacji zadan i projektow studenckich.

Uczelnia okreslita warunki i procedury potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studiow w Uchwale nr 51/VI/2019 Senatu Uniwersytetu Jagielloriskiego z dnia 26 czerwca 2019 roku
W sprawie organizacji potwierdzania efektdw uczenia sie. Ogtoszone zasady sg zgodne z przepisami
prawa i zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektow uczenia sie uzyskanych poza systemem studiow
oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym efektom uczenia sie sformutowanym w
programie studiow.

Studenci mogg korzystaé z regulaminowych mozliwosci uznawania efektéw uczenia sie osiggnietych
podczas studidw w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej lub w sytuacji uczestniczenia w
programach wymiany miedzynarodowej. Warunki i procedury uznawania efektéw uczenia sie zostaty
szczegdtowo okreslone w § 11 Regulaminu studidéw, ktéry okresla zasady przenoszenia i uznawania
punktow ECTS przypisanych do zaje¢ zrealizowanych na innych kierunkach i uczelniach.

Zasady i procedury dyplomowania zostaty uregulowane w rozdziale IV (§§ 16-23) Regulaminu studiow.
Podstawg do uzyskania tytutu zawodowego licencjata jest zaliczenie programu studidw, tj. uzyskanie
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co najmniej 180 punktéw ECTS, spetnienie wszystkich wymogdw okreslonych w programie studiow, w
tym zaliczenie praktyki zawodowej oraz przygotowanie i ztozenie pracy licencjackiej w regulaminowym
terminie, a na koniec ztozenie egzaminu licencjackiego. W toku procedury dyplomowania zaplanowano
realizacje takich zajec jak proseminarium licencjackie oraz pracownia licencjacka (5 i 6 semestr). Zajecia
te maja na celu przygotowanie studenta do napisania pracy dyplomowej oraz utrwalenie i pogtebienie
umiejetnosci warsztatowych, a takze zapoznajg studentéw z obowigzujgcymi zasadami redagowania
pracy (niespetnienie obligatoryjnych zasad jest podstawa do odrzucenia pracy). Sg one prowadzone
pod nadzorem opiekuna pracy, ktérym zgodnie z Regulaminem studiéw moze by¢ nauczyciel
akademicki, posiadajgcy co najmniej stopiert doktora habilitowanego lub za zgodg Rady Wydziatu -
stopien naukowy doktora. Tematy prac muszg by¢ zaakceptowane przez promotora oraz Z-ce
Dyrektora IGiGP ds. Studenckich. Recenzje pracy sg szczegdtowe, wykonane na specjalnych
formularzach wedtug 8 kryteriow i ich oceny punktowej wraz z mozliwoscig uzasadnienia
merytorycznego. Jednak nie we wszystkich przypadkach uzasadnienie merytoryczne jest zamieszczane,
co znacznie zmniejsza efektywnos¢ recenzji i przekazania informacji zwrotnej dla dyplomanta,
szczegblnie przy rozbudowanej ocenie punktowe] poszczegélnych kryteriow (tj. do 10 p.).
Rekomenduje sie zamieszczanie w kazdej recenzji uzasadnienia merytorycznego ocen punktowych
pracy licencjackiej. Przedstawione zasady i procedura dyplomowania zapewniajg potwierdzenie
osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie na zakonczenie studiow.

Ogdlne zasady zwigzane z weryfikacjg i oceng osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie okreslone zostaty w Regulaminie studiéw. Okreslajg one prawa
i obowigzki studentow zwigzane z zaliczaniem zajeé, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem etapdow
studiow i ich zakoriczeniem. Regulamin studiéw okresla stosowang w Uczelni skale ocen w ramach
procesu weryfikacji osiggnie¢ studenta, w tym zasady obliczania ocen na dyplomie, obliczania ocen w
przypadku zaje¢, w sktad ktérych wchodzi wiecej niz jedna forma zaje¢, badz przeliczania ocen w
przypadku przeniesienia z uczelni zagranicznej. Jako okres rozliczeniowy efektéw uczenia sie przyjeto
rok (par. 9). Warunkiem jego zaliczenia jest uzyskanie 60 ECTS lub raz w toku studiéw 50 ECTS i
zaliczenie warunkowe (par. 10). Regulamin studidow okresla zasady postepowania w razie nieobecnosci
na zaliczeniu/egzaminie i przedtuzania terminu ich uzyskania. Studentowi przystuguje prawo do
jednego zaliczenia/egzaminu poprawkowego. Sformutowane zasady ogdlne zapewniajg bezstronnosé,
rzetelnosc¢ i przejrzystosc procesu weryfikacji oraz wiarygodnosc¢ i porownywalnos¢ ocen.
Szczegbtowe sposoby i kryteria weryfikacji osiggniecia efektéw uczenia sie zatozonych dla
poszczegdlnych zajeé okreslone zostaty w kartach opisu zajeé, a nauczyciel akademicki prowadzacy
zajecia jest zobowigzany do ich przedstawienia na pierwszych zajeciach oraz do ich monitorowania i
dokumentowania. Sformutowane kryteria oceny w kartach zajec¢ nie zostaty jednak odniesione do
wszystkich przyjetych dla danych zaje¢ efektdow uczenia sie, co uniemozliwia stworzenie spdjnego
systemu ich weryfikacji na zakonczenie zaje¢. Przyktadowo na zajeciach pracownia ogdina
sformutowano facznie 21 efektdw uczenia sie dla zajeé, przy czym 10 z nich nie podlega weryfikacji
(,brak zaliczenia”). Inne przyktady zaje¢ z analogiczng informacjg w kartach zajec: projekt Il rok,
geoekologia z elementami fizjografii, interdyscyplinarne badania przestrzeni miejskich, Knowledge-
based economy and society from local and regional perspective, ¢wiczenia terenowe z geografii
spoteczno-ekonomicznej, ekonomika miast i regiondw.

Ponadto tylko w nielicznych kartach opisu zaje¢ rozdzielono tresci programowe na cze$¢ wyktadowsa,
¢wiczeniowg i inne (takim wyjatkiem jest np. biometeorologia cztowieka, gdzie w karcie zajec
rozdzielono tresci wyktadu i konwersatorium oraz wskazano oddzielne formy zaliczenia). Natomiast w
bardzo licznych przypadkach (np. gospodarka przestrzenna gmin) nie rozdzielono tresci
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programowych, przez co nie jest mozliwe stworzenie spéjnego systemu weryfikacji w podziale na rézne
formy prowadzenia zajeé. Brak rozdziatu tresci programowych i sposobéw weryfikacji osiggnietych
efektdw uczenia sie dla poszczegdlnych form zaje¢ nie zapewnia przejrzystos¢ procesu weryfikacji,
ktory jest wieloetapowy w przypadku zaje¢ prowadzonych w réznych formach.

Poréwnywalnosé ocen zapewniajg szczegdtowe kryteria i skale oceniania przedstawione w kartach
opisu zajed.

W Regulaminie studidéw zostaty szczegdtowo okreslone zasady przekazywania studentom informacji
dotyczacej uzyskanych ocen. Prowadzacy zajecia przekazuje studentom informacje o wynikach
zaliczenia/egzaminu przez wpisanie oceny w systemie informatycznym USOS w terminie nie
pdzniejszym niz 10 dni od daty zaliczenia/egzaminu. Student ma prawo wglagdu do swojej pracy
zaliczeniowej/egzaminacyjnej i uzyskania uzasadnienia oceny w terminie 14 dni od ogtoszenia jego
wyniku. Ponadto na uczelnianej platformie e-learningowej Pegaz jest mozliwos$¢ informowania
studenta o uzyskanej ocenie wraz z ewentualnym komentarzem. Od czasu pandemii podobng role
spetnia réwniez MS Teams. Z kolei osiggniete wyniki w procesie dyplomowania réwniez sg dostepne
dla studenta w systemie elektronicznym APD.

Rozwigzania zawarte w Regulaminie studidw formutujg uprawnienia odwotawcze oraz okredlajg
konsekwencje braku zaliczenia zaje¢ lub etapu studidw. W sytuacjach konfliktowych, gdy student nie
zgadza sie z otrzymang oceng ma prawo do ztozenia wniosku o zaliczenie/egzamin komisyjny.
Regulamin okresla zasady jego przeprowadzania i sktad komisji egzaminacyjnej.

Regulamin studidw przewiduje takze stosowne reagowanie na zachowania nieetyczne zwigzane w
szczegblnosci z przypisywaniem sobie przez studenta autorstwa cudzego utworu. W tych przypadkach
przewidziane jest uruchamianie postepowania dyscyplinarnego.

Przedstawione zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéow efektédw uczenia sie oraz
postepdw w procesie uczenia sie umozliwiajg rownos¢ traktowania studentdéw. Regulamin studiéw
stwarza mozliwos$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb
studentdw  z niepetnosprawnoscia. Adaptacja taka moze polega¢ na zmianie formy
zaliczenia/egzaminu, przedtuzenia czasu jego trwania, korzystania z urzgdzen badZz wsparcia przez
osoby do tego przewidziane (np. ttumacza jezyka migowego).

W procesie weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ Uczelnia zapewnia bezpieczenistwo danych osobowych oraz
weryfikacje tozsamosci studentéw, pracownikdw oraz innych oséb przeprowadzajgcych egzamin lub
zaliczenie w formie zdalnej. Uczelnia rekomenduje nastepujgce technologie informatyczne w celu
przeprowadzania zaliczen i egzamindw przy uzyciu Srodkéw komunikacji elektronicznej: 1) Platforma
e-learningowa Pegaz wraz z systemem Big Blue Button i wsparciem technicznym Centrum Zdalnego
Nauczania UJ; 2) Ustugi Office365 (w szczegdlnosci MS Teams). Rekomendacja zostata ogtoszona w
Zarzadzenie nr 131 Rektora Uniwersytetu Jagielloriskiego z dnia 17 listopada 2020 roku w sprawie:
zasad organizacji weryfikacji uzyskanych efektéw uczenia sie okreslonych w programie studidow przy
uzyciu Srodkéw komunikacji elektronicznej p.4.

Weryfikacja i ocena osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie prowadzona jest na ocenianym
kierunku studiéw w oparciu o zréznicowany zestaw metod takich jak: egzamin pisemny, egzamin ustny,
zaliczenie, zaliczenie ustne, prezentacja, esej, referat, raport, projekt, wyniki badan (np. w przypadku
¢wiczen terenowych). Zostaty one okreslone w programie studiéw i uszczegétowione w kartach opisu
zajec. Przedstawione metody zapewniajg skuteczng weryfikacje i ocene stopnia osiggniecia efektéw
uczenia sie, a takze umozliwiajg sprawdzenie i ocene przygotowania studenta do prowadzenia
dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej dziatalnosci. Sg to metody weryfikujgce nabycie umiejetnosci
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gromadzenia informacji, stosowania narzedzi analitycznych do rozwigzywania praktycznych
probleméw z réznych subdyscyplin geografii i z gospodarki przestrzennej. Szczegdlng role w tym
zakresie odgrywajg opracowania analityczne, problemowe, studia przypadkdéw, projekty indywidualne
lub grupowe, referaty oraz prezentacje przygotowane na podstawie studidéw literaturowych i wiasnych
analiz badawczych. Wykonanie takich prac realizowane jest na licznych zajeciach, m.in. na zajeciach
geografia kultury i religii, AutoCAD w gospodarce przestrzennej, dendrogeomorfologia.

Weryfikacja przygotowania studentéw do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w tej
dziatalno$ci przeprowadzana jest réwniez w procesie dyplomowania poprzez prace dyplomowa, ktéra
ma potwierdzaé nabycie przez studenta umiejetnosci analizy problemu badawczego, pozyskania
informacji, doboru zrédet tych informacji, w tym pochodzacych z elektronicznych baz danych, ich
selekcji i oceny wiarygodnosci, umiejetnosci wykorzystania metod i narzedzi analizy stosowanych
w geografii i gospodarce przestrzennej. Poprzez recenzje pracy dyplomowej oceniane jest
przygotowanie studenta do prowadzenia dziatalnosci naukowej lub udziatu w niej.

Przedstawione w planie studiéw metody weryfikacji osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie
dla poszczegélnych zaje¢ umozliwiajg takze sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego na
poziomie B2 w formie egzaminu pisemnego na zakorczenie ostatniego semestru lektoratu. Jednak w
karcie opisu zaje¢ brakuje informacji o sposobach weryfikacji efektéw uczenia sie.

Studenci realizujgcy przygotowanie nauczycielskie wykonujg szereg prac etapowych - zaliczeniowych i
przygotowujacych do zaje¢ praktycznych wykonywanych na platformie Pegaz. Wykonywane sg one w
ramach ¢wiczen z dydaktyki geografii | i I, dydaktyki przyrody oraz praktyk srédrocznych i ciggtych.
Polegaja one na: przygotowaniu scenariuszy lekcji, planowaniu zaje¢, opracowaniu wynikow
obserwacji w formie arkuszy obserwacyjno-hospitacyjnych, opracowaniu konspektu fragmentéw
lekcji, prowadzonych przez studenta w szkole praktyk, przygotowaniu recenzji obserwowanych lekcji
wedtug podanego wzoru (dotyczg np. pomocy dydaktycznych, opracowanych projektéw
sprawdzianéw, ¢wiczen dla ucznidéw), prezentacji filméw nagranych podczas praktyki w szkole.
Zaréwno zaliczenie éwiczen z dydaktyki geografii, dydaktyki przyrody jak i konwersatorium wymaga
spetnienie takich warunkoéw jak: ztozenie e-portfolio, 100% obecnosci na hospitacjach lekcji w szkole i
uzupetnienie arkuszy obserwacji tych lekcji, aktywny udziat w praktykowaniu réznych form i technik
pracy podczas zaje¢ ¢wiczeniowych.

Analiza prac etapowych, egzaminacyjnych i zaliczeniowych wykazata, ze zaprojektowane metody w
wiekszosci zapewniajg mozliwos¢ skutecznej weryfikacji i oceny stopnia osiggniecia zatozonych
efektdw uczenia sie. Przedstawione do oceny prace zaliczeniowe i etapowe miaty z reguty charakter
analityczny i wskazywaty na mozliwosci rozwoju umiejetnosci badawczych. Problematyka zadan i pytan
egzaminacyjnych obejmowata zakres przedstawionych w kartach zajec tresci ksztatcenia. Wystawione
oceny byty z reguty zasadne, cho¢ nie zawsze umieszczone na arkuszach i pracach. Proces weryfikacji
w wiekszosci przebiega zgodnie z kryteriami opisanymi w kartach zajec. Zdarzaty sie jednak przypadki
niezgodnosci, jak np. na zajeciach z gospodarki przestrzennej gmin, gdzie nie przedstawiono prac
zaliczeniowych z ¢wiczen, a oceny z czesci ¢wiczeniowej na protokole w formie “zaliczenia” nie zostaty
uzasadnione. Z dokumentacji wynika, ze ,oceny koricowe studentéw zalezg zaréwno od wyniku
egzaminu, jak i od oceny z ¢wiczen. Ocena z egzaminu stanowi 0,8 oceny koricowej, natomiast ocena z
¢wiczen: 0,2 oceny koncowej”. W karcie zaje¢ nie ma jednak takiej informacji na temat zasad oceniania.
Rekomenduje sie uzupetnienie w karcie zaje¢ informacji o sposobach weryfikacji zgodnie z
rzeczywistym jej przebiegiem, a takze stosowanie metod weryfikacji efektéw sformutowanych dla
zajec zgodnie z opisem w karcie zajec.
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Tematyka prac licencjackich realizowanych na ocenianym kierunku miesci sie w dyscyplinach do
ktérych przyporzadkowano kierunek studidw. Prace dyplomowe licencjackie majg charakter
przegladowy i badawczy, a do najczesciej podejmowanych zagadnien nalezg m.in.: rozmieszczenie i
dostepnosc infrastruktury, rozwdj transportu rowerowego, migracje, wptyw warunkdéw klimatycznych
na rozwoj turystyki, programy rewitalizacji obszaréw zdegradowanych, rozwdj przestrzenny miasta,
tradycyjne i nowe funkcje turystyczne, uzytkowanie ziemi na obszarach wiejskich, koncepcja smart city,
niebezpieczne zjawiska meteorologiczne. Przeglad wybranych losowo prac dyplomowych pozwala na
pozytywng ocene ich realizacji i wskazuje na umiejetnosci badawcze dyplomantéw oraz duze
zaangazowanie opiekundéw prac. W wiekszosci przypadkdw spetnione sg wymogi dotyczgce struktury
pracy, sformutowania problemu badawczego oraz czesci analitycznej i wnioskowej. Zostaty
opracowane w odwotaniu do literatury oraz z wykorzystaniem witasciwych metod statystycznych i
kartograficznych, co wskazuje na dobre z reguty opanowanie warsztatu badawczego. W przypadku
jednej z prac z powaznymi uchybieniami w tym zakresie oceny recenzentédw byty adekwatnie niskie, a
w recenzjach zostaty omowione popetnione btedy. Dobdr tematéw jest trafny i specyficzny dla
ocenianego kierunku oraz zapewnia potwierdzenie osiggniecia przez studentéow efektéw uczenia sie
na zakonczenie studidw. Wyniki raportédw JSA s3 niskie.

W ramach monitorowania osiggnietych efektéw uczenia sie Uczelnia prowadzi analizy pozycji
absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji, wykorzystujgc dostepne dane z systemu
ELA.

Studenci ocenianego kierunku w ostatnich kilku latach, tj. od 2016 do 2022 r. byli autorami i
wspotautorami (wraz z pracownikami badawczo-dydaktycznymi IGiG) 46 publikacji naukowych,
opublikowanymi w takich czasopismach jak np. Prace geograficzne, International Journal of Disaster
Risk Reduction, Energies, Roczniki Bieszczadzkie, Journal of Maps, Carpathian Journal of Earth and
Environmental Sciences, Prace Komisji Geografii Komunikacji PTG, Polish Polar Research.
Zaplanowane formy prac etapowych sprzyjajg doskonaleniu umiejetnosci praktycznych studentéw w
zakresie ich przygotowania do zawodu nauczyciela geografii i spetniajg warunki weryfikacji efektéw
nauczycielskiego ksztatcenia studentéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie

Warunki rekrutacji na studia, kryteria kwalifikacji i procedury rekrutacyjne sg przejrzyste i selektywne,
a dobdr kandydatéw odbywa sie wedtug kryteriéw kwalifikacji okreslonych w odpowiednich
corocznych uchwatach Senatu i zapewnia kandydatom réwne szanse w podjeciu studidow na kierunku.
Kompetencje cyfrowe kandydatéw zostajg uzupetnione i wyrdwnane na | roku studiéw, a uczelnia
zapewnia wsparcie w dostepie do sprzetu komputerowego.

Przedstawione warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem
studidw oraz warunki i procedury uznawania efektdw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w
uczelni zagranicznej zapewniajg witasciwg identyfikacje efektéw uczenia w procedurach uznawania.
Przedstawione zasady i procedura dyplomowania zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez
studentow efektow uczenia sie na zakonczenie studiow.
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Ogdlne zasady weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentow efektéw uczenia sie oraz postepow w
procesie uczenia sie zamieszczone sg W Regulaminie studidéw i umozliwiajg réwne traktowanie
studentédw w procesie weryfikacji, w tym umozliwiajg adaptowanie metod i organizacji sprawdzania
efektdw uczenia sie do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.
Sformutowane w niektérych sylabusach kryteria weryfikacji nie zostaty odniesione do wszystkich
przyjetych dla danych zaje¢ efektéw uczenia sie (zamieszczono informacje, ze nie podlega weryfikacji
- ,brak zaliczenia”), co uniemozliwia stworzenie spdjnego systemu ich weryfikacji. W licznych
przypadkach zajeé nie rozdzielono tresci programowych na ¢wiczenia i wykfady, przez co nie jest
mozliwe stworzenie spdjnego systemu weryfikacji w podziale na rézne formy prowadzenia zaje¢. Tym
samym nie jest zapewniona rzetelnosci i przejrzystos¢ procesu weryfikacji, ktéry jest wieloetapowy w
przypadku zajeé¢ prowadzonych w réznych formach.
Zasady przekazywania studentom informacji zwrotnej dotyczacej stopnia osiggniecia efektow uczenia
sie na kazdym etapie studiéw sg jasno okreslone. Podobnie zasady postepowania w sytuacjach
konfliktowych zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektéw uczenia sie oraz sposoby zapobiegania i
reagowania na zachowania nieetyczne i niezgodne z prawem zostaty jasno okreslone w regulaminie
studiow. Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie stosowane w
procesie nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczeristwo danych dotyczacych studentéw i prowadzgcych.
Stosowane metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentdw efektéw uczenia sie oraz postepow
W procesie uczenia sie zapewniajg skutecznos¢ i umozliwiajg ocene przygotowania do prowadzenia
dziatalnosci naukowej. W przypadku zajec z jezyka obcego weryfikacja osiggnietych efektdw uczenia
sie nastepuje wedtug planu studiéw podczas egzaminu koricowego, jednak w karcie opisu zajec¢ brakuje
informacji o sposobach weryfikacji efektow uczenia sie.
Dowody na osiggniecie przez studentéw efektéw uczenia sie zostaty przedstawione w postaci prac
etapowych i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze prac dyplomowych i dziennikéw praktyk.
Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych, etapowych, a takze prac dyplomowych
oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu studiow w zakresie dyscyplin, do
ktdrych kierunek jest przyporzadkowany.
Studenci sg autorami i wspdtautorami publikacji naukowych w licznych czasopismach zwigzanych
z kierunkiem studiéw.
Lista zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci bedgcych podstawg obnizenia oceny kryterium:
1. Nie dla wszystkich zaje¢ utworzono spdjny system weryfikacji efektow uczenia sie, na co
wskazujg sformutowania “barak zaliczenia” zamieszczone przy niektorych efektach uczenia sie.
2. Nie dla wszystkich zaje¢ zaplanowano przejrzysty system weryfikacji efektdw uczenia sie
w podziale na wykorzystywane formy zaje¢ (wyktady, ¢wiczenia) oraz z uwzglednieniem
wieloetapowosci weryfikacji osigganych efektéw uczenia sie.
3. Nie podano informacji o sposobach weryfikacji efektdw uczenia sie osigganych
w poszczegdlnych etapach realizacji zajec z jezyka obcego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia
Zaleca sie:

1. utworzenie spdjnego systemu weryfikacji wszystkich efektéw uczenia sie sformutowanych dla
wszystkich zaje¢ przewidzianych w planie studidw i przedstawienie ich w kartach opisu zaje¢,
unikajgc sytuacji “braku zaliczenia” niektdrych z nich;

2. utworzenie przejrzystego systemu weryfikacji efektéw uczenia sie dla wszystkich zajec
zaplanowanych w programie studidw, z uwzglednieniem zrdéznicowania tresci ksztatcenia
w zaleznosci od form zajeé¢ (wyktady, ¢wiczenia) oraz z uwzglednieniem wieloetapowosci
oceny zwigzanej z réznymi formami prowadzenia zaje¢;

3. uzupetnienie informacji o sposobach weryfikacji efektéw uczenia sie osigganych
w poszczegdlnych etapach realizacji zajec z jezyka obcego;

4. podjecie dziatan naprawczych zapobiegajacych  powstawaniu  wyszczegdlnionych
nieprawidtowosci w przysztosci.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Sposrdéd nauczycieli akademickich zatrudnionych w IGiGP do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych na
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna wybrano osoby, kierujgc sie ich dorobkiem naukowym
oraz posiadaniem odpowiednich kwalifikacji, doswiadczenia i kompetencji. W roku akademickim
2022/2023, wsrdd prowadzacych zajecia dydaktyczne najliczniej reprezentowana jest kadra IGiGP — 60
nauczycieli akademickich oraz 35 doktorantéw. Z innych jednostek pochodzi 23 nauczycieli
akademickich. W sktad kadry nauczycieli akademickich prowadzacej ksztatcenie na kierunku geografia
i gospodarka przestrzenna wchodzg specjalisci reprezentujgcy przede wszystkim dyscypliny: nauki o
Ziemi i srodowisku oraz geografia i gospodarka przestrzenna, a w mniejszym stopniu reprezentowani
sg specjalisci z innych dyscyplin naukowych, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw.
Wyniki ewaluacji dziatalnosci naukowej za lata 2017-2021 jednoznacznie potwierdzity znaczenie i
jakos¢ badan naukowych prowadzonych przez osoby uczestniczagce w procesie dydaktycznym na
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna. Zespot reprezentujgcy dyscypline geografia spoteczno-
ekonomiczna i gospodarka przestrzenna uzyskat ocene ,A”, a reprezentujgcy dyscypline nauki o Ziemi
i srodowisku — ocene ,B+”. Warto$¢ dorobku naukowego potwierdza publikowanie artykutow w
czasopismach zamieszczonych na liscie Ministerstwa Edukacji i Nauki o najwyzszej randze swiatowej
(czesto z wysokim IF), wydawanych zarowno zagranicg jak i w Polsce. Fakt, ze wyniki badan naukowych
zostaty upowszechnione w blisko 50 czasopismach zagranicznych i ok. 30 czasopismach krajowych
dowodzi prowadzenia badan na wysokim poziomie we wszystkich waznych nurtach badawczych
mieszczgcych sie w wymienionych uprzednio dyscyplinach naukowych. Istotng czesciag dorobku
naukowego kadry kierunku sg takze monografie i rozdziaty w monografiach wydanych w kraju i
zagranicg. Wykazane publikacje s3 m.in. wynikiem skutecznosci i aktywnosci kadry w pozyskiwaniu
grantéw badawczych (najczesciej finansowanych przez NCN). Ponadto pracownicy IGiGP UJ sg rowniez
autorami opracowan petnigcych funkcje podrecznikéw (4 pozycje w latach 2016-2022, w tym 2
mieszczgce sie w zakresie dydaktyki szkoty wyziszej). Osiggniecia naukowe pracownikéw Instytutu
dostrzegane sg przez gremia konkursowe, np. wyrdznione zostaty prace doktorskie w kilku konkursach
krajowych i miedzynarodowych. Zgodnos¢ wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego oraz
udokumentowanego i aktualnego dorobku naukowego kadry z problematykay zaje¢ dydaktycznych
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umozliwia prawidtowg realizacje zaje¢ na ocenianym kierunku oraz nabywanie przez studentéw
kompetencji badawczych, np. poprzez zaangazowanie do pracy przy realizacji projektéw badawczych
finansowanych np. przez NCN, MEiN, Komisje Europejska, Central Europe Leuven Strategic Alliance
(CELSA), jak réwniez w ramach programu ID.UJ. Studenci dzieki takim mozliwosciom rozwijajg swoje
umiejetnosci (najczesciej w zakresie metod pozyskiwania danych przestrzennych) a takze zyskujg
doswiadczenie zawodowe.

Zajecia dydaktyczne na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna prowadzone sg przez 118 osob.
Zespot pracownikéw IGiGP liczy 57 zatrudnionych na stanowiska badawczo-dydaktycznych oraz 3
osoby zatrudnione na stanowiskach dydaktycznych (w tym 1 profesor). Sposrdd nich: 9 osdb posiada
tytut naukowy profesora (15%), 17 oséb posiada stopiern naukowy doktora habilitowanego i jest
zatrudnionych na stanowisku profesora uczelni (28,4%), 2 osoby posiadajg stopiern naukowy doktora
habilitowanego i sg zatrudnione na etacie adiunkta (3,3%), 29 0séb posiada stopier naukowy doktora
(48,3%), a 3 jest magistrami (5%). Godnym podkreslenia jest fakt wtgczenia do procesu dydaktycznego
stuchaczy studidw trzeciego stopnia (doktorantéw), nadzorowanych i wspieranych przez swoich
opiekundw naukowych. Wybrane zajecia dydaktyczne mieszczace sie w zakresie geografii spoteczno-
ekonomicznej i gospodarki przestrzennej prowadza lub wspdtprowadza stuchacze Szkoty Doktorskiej
Nauk Spotecznych, a zajecia z zakresu geografii fizycznej oraz nauk geologicznych — stuchacze Szkoty
Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych. Ponadto, 23 osoby zaangazowane w prowadzenie zajeé
dydaktycznych na ocenianym kierunku sg pracownikami Instytutu Nauk Geologicznych lub innych
jednostek UJ, praktycy oraz byli (emerytowani) pracownicy IGiGP. Proces dydaktyczny jest
wspomagany przez pracownikéw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z
infrastrukturg dydaktyczng oraz badawczg (np. w laboratoriach, stacjach naukowych). Nalezy
podkresli¢, ze decyzje dotyczace rozwoju kadrowego IGiGP UJ opieraja sie w duzej mierze o potrzeby
obsady zajec dydaktycznych. W sytuacji, gdy wtasne mozliwosci kadrowe nie sg wystarczajgce wowczas
do procesu dydaktycznego angazowane s3 w oparciu o umowy cywilnoprawne osoby o niezbednych
kompetencjach. Wspodtczynnik dostepnosci kadry prowadzacej zajecia dla kierunku geografia i
gospodarka przestrzenna, wynosi ok. 2,8 studentéw na 1 prowadzgcego zajecia (331 studentéw/118
prowadzacych). Analogiczny wspotczynnik obliczony bez uwzglednienia doktorantéw i nauczycieli
akademickich spoza IGiGP wynosi — 5,5 studenta na 1 prowadzgcego. Liczebnos$¢ kadry w stosunku do
liczby studentéw kierunku oraz jej kwalifikacje w petni umozliwiajg prawidtowa realizacje zajeé
dydaktycznych.

Nauczyciele akademiccy IGiGP oraz inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne na kierunku geografia
i gospodarka przestrzenna posiadajg stosowne kompetencje dydaktyczne. Ponadto, aby sprostac
zmieniajgcym sie warunkom i wymogom procesu dydaktycznego, stosujg metody i techniki ksztatcenia
na odlegtos¢. Pracownicy Instytutu nie traktujg nauczania na odlegtos¢ jako innowacji, poniewaz jest
ono im dobrze znane, m.in. ze wzgledu na wieloletnie prowadzenie Studiéw Podyplomowych UNIGIS
(realizowanych w oparciu o ksztatcenie na odlegtos¢), a takie stosowanie e-learningu w ramach
kierunku e-gospodarka przestrzenna (od 2015 r.). Ponadto, w czasie pandemii COVID-19,
organizowano dodatkowe szkolenia — np. w zakresie wykorzystywania platformy e-learningowej Pegaz
oraz takich narzedzi jak MS Teams. W efekcie wszyscy pracownicy podjeli nauczanie zdalne podczas
pandemii COVID-19.

Wynik analizy liczby i struktury kwalifikacji kadry oraz przydziatu godzin oraz jej godzinowego
obcigzenia wskazuja na spetnienie warunkéw umozliwiajacych prawidtowa realizacje zajec
dydaktycznych, zaréwno w formie stacjonarnej, jak i z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé.
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Obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich (zatrudnionych w uczelni, jako
podstawowym miejscu pracy) oraz innych osdb prowadzacych zajecia dydaktyczne na kierunku
geografia i gospodarka przestrzenna sg wfasciwe, tj. zgodne z wymaganiami. Przyktadowo odsetek
godzin prowadzonych w ramach programu studiéw przez pracownikéw, dla ktérych UJ jest
podstawowym miejscem pracy, wynosi 83%. Wprawdzie, cze$¢ nauczycieli posiada godziny
ponadwymiarowe (maks. 50-60 godz.), jednak ich liczba nie wptywa negatywnie na mozliwosci
realizacji zaje¢ dydaktycznych. Ponadto, w ramach kierunku geografia i gospodarka przestrzenna
wprowadzono dziatania majgce je ograniczy¢ (w ramach szerszej polityki kadrowej). Nauczyciel
akademicki moze ubiega¢ sie o obnizenie pensum o 60 godz. w przypadku realizacji
wysokobudzetowego grantu naukowego.

System kontrolny przebiegu procesu dydaktycznego obejmuje: monitorowanie, okresowg ocene
dziatalnosci dydaktycznej nauczyciela akademickiego oraz ocene jakosci prowadzenia zaje¢ w sposéb i
z czestoscig wynikajgcymi ze stosownych przepisow. W kazdym roku akademickim sporzadzany jest
plan hospitacji dla kazdego z semestrow. Hospitowaniu (a nastepnie omdwieniu) podlegajg wybrane
zajecia dydaktyczne, w tym prowadzone przez doktorantéw. W IGIiGP w ramach wsparcia
kolezeriskiego odbywajg sie rdwniez hospitacje nieformalne, ktére w przypadku mtodszych
pracownikéw wydatnie przyczyniajg sie do zwiekszenia ich kompetencji dydaktycznych. Realizacja
zaje¢ dydaktycznych stacjonarnych i zdalnych prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegto$¢ jest kontrolowana na biezgco (terminowosé, przebieg), zgodnie z
obowigzujgcymi w tym wzgledzie zasadami i przepisami.

W sktadzie osobowym Instytutu IGiGP znajdujg sie osoby posiadajgce petne kwalifikacje, do
prowadzenia zaje¢ w zakresie przygotowania studentéw do zawodu nauczyciela geografii i przyrody.
Posiadane kompetencje i doswiadczenie sg zgodne z regutami i wymaganiami zawartymi w standardzie
ksztatcenia nauczycieli. Na uwage zastuguje ich poszerzony zakres zainteresowan badawczych
dotyczacy aktualnych probleméw pedagogiki takich jak: oligofrenopedagogika, tutoring, praca z
uczniami z niepetnosprawnoscia, edukacja witgczajaca, arteterapia, wykorzystanie nowych technologii.
Potwierdzeniem kompetencji dydaktycznych i pedagogicznych oséb prowadzacych zajecia z zakresu
przygotowania nauczycielskiego sg ich naukowe publikacje, opracowane materiaty dydaktyczne, filmy
edukacyjne, prowadzenie szkolen dla pracownikéw UJ w ramach tygodnia Jakosci Ksztatcenia,
warsztatéw dla nauczycieli, realizacja projektéw edukacyjnych (Matopolska Chmura Edukacyjna) i
rozne formy dziatalnosci popularyzatorskiej. Wsréd publikacji tych pracownikéw dominujg jednak
pozycje nawigzujgce bardziej do pedagogiki (szczegdlnie oligofrenopedagogiki) niz do dydaktyki
geografii. Rekomenduje sie prowadzgcym zajecia z Dydaktyki geografii i przyrody poszerzenie tematyki
badan i publikacji naukowych o zagadnienia zwigzane bezposrednio z ksztatceniem geograficznym, co
przyczynitoby sie do powiekszenia dorobku naukowego subdyscypliny geografii jakg stanowi dydaktyka
geografii.

Istotnym zatozeniem doboru kadry do procesu dydaktycznego jest powierzanie zaje¢ pracownikom
majgcym wysokie kompetencje merytoryczne (potwierdzone stosownym dorobkiem naukowym i/lub
doswiadczeniem zawodowym), bogate doswiadczenie dydaktyczne, a w miare mozliwosci takze i
doswiadczenie praktyczne. Dotyczy to w szczegdlnosci zajeé dydaktycznych prowadzonych z udziatem
kandydatéw na nauczycieli. Dobdr kadry odbywa sie w dwdch etapach. Pierwszy z nich polega na
opracowaniu propozycji obsady zaje¢ dydaktycznych na poziomie zaktadéw i pracowni ze wsparciem
zastepcy dyrektora ds. studenckich. Poza podanymi wyzej nadrzednymi kryteriami doboru uwzglednia
sie takze dotychczasowe osiggniecia dydaktyczne nauczycieli akademickich, wyniki okresowych
przegladéw kadry, opinie studentéw (z badania on-line — Ocena Zaje¢ Dydaktycznych) oraz
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zaktualizowane informacje o ukoniczonych formach doskonalenia (np. w zakresie obstugi
specjalistycznego oprogramowania czy tez opanowaniu innowacyjnych metod ksztatcenia, w tym
kompetencji do prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢). W
drugim etapie dokonywane sg ewentualne korekty (np. w nawigzaniu do wynikéw rekrutacji) i sg
podejmowane optymalne decyzje. Dobdér nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia
jest transparentny (kryteria doboru kadry do zaje¢ sg znane pracownikom), adekwatny do potrzeb
zwigzanych z prawidtowa realizacjg zaje¢. Ponadto, listy uruchamianych kurséw z informacja o
koordynatorach i prowadzacych udostepnia sie catej spotecznosci Instytutu.

Pracownicy i doktoranci korzystajg z wieloaspektowego wsparcia w zakresie podnoszenia kompetencji
dydaktycznych (w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
zdalnego), udzielanego im przez wyspecjalizowane struktury administracji centralnej UJ. W zakres ich
dziatalnosci wchodzi takze zapewnienie wtasciwego wsparcia technicznego ksztatcenia na odlegtosé,
co wigze sie bezposrednio ze statymi dziataniami monitorujgcymi stan infrastruktury (komputeréw). W
Instytucie obok pracownikéw prowadzacych zajecia dydaktyczne zatrudnionych jest 2 informatykow
(w tym 1 w pracowni GIS), ktérych zadaniem jest m.in. usuwanie wszelkich biezgcych awarii jak i ogélna
ocena potrzeb, np. specjalistycznego oprogramowania. Pracownicy uczestniczg zaréwno w szkoleniach
ogdlnouniwersyteckich w tym zakresie jak i w zamawianych w Centrum Zdalnego Nauczania UJ.
Zwiekszaniu kompetencji dydaktycznych pracownikéw badawczo-dydaktycznych stuzy takze udziat w
mobilnosci. IGIGP od wielu lat wspoétpracuje z kilkudziesiecioma uczelniami z catego $wiata (gtdwnie
europejskimi), co sprawia, ze co roku kilku/kilkunastu pracownikéw wyjezdza na réznego rodzaju
stypendia naukowe, staze naukowe i/lub wyktady. Nauczyciele akademiccy oraz doktoranci biorg
udziat w ogodlnouniwersyteckich dziataniach stuzgcych podnoszeniu kompetencji dydaktycznych.
Nalezg do nich m.in.: warsztaty dydaktyczne Ars Docendi (stuzgce zdobywaniu, poszerzaniu i
aktualizacji wiedzy i umiejetnosci w zakresie dydaktyki akademickiej — 9 oséb z 1GiGP); warsztaty w
ramach projektu POWER Ars Docendi (dotyczace rozwoju kompetencji dydaktycznych, poznawania i
wdrazania innowacyjnych metod ksztatcenia — 13 oséb; projekt Mistrzowie dydaktyki (zwiekszanie
kompetencji w zakresie stosowania nowoczesnych, innowacyjnych metod dydaktycznych, np. metody
tutoringu). Ponadto pracownicy angazujg sie w inicjatywy podejmowane podczas Tygodnia Jakosci
Ksztatcenia, konkurs Teaching Slam i konferencje Ars Docendi. Sposréd zrealizowanych projektow, w
tym sfinansowanych ze $rodkéw UE, czes¢ byta ukierunkowana na podniesienie kompetencji
zawodowych, informatycznych, jezykowych, analitycznych itp. W posredni sposéb przyczynito sie to do
osiggniecia na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna zamierzonych efektdw uczenia sie oraz
do rozwoju osobowego i naukowego kadry, np. poprzez okreslenie drég indywidualnego rozwoju
naukowego i zawodowego. Podstawowg formg doskonalenia s3 liczne kursy, szkolenia, warsztaty itp.
Zasady rekrutacji sg klarowne. W ramach Projektu ZintegrUJ realizowane sg zadania, m.in. z zakresu:
tworzenia lub modernizacji programéw ksztatcenia, wyposazenia w nowe kompetencje studentow,
wyposazenia w nowe kompetencje nauczycieli akademickich, rozwoju narzedzi informatycznych.
Celem Projektu Doskonaty Uniwersytet jest zwiekszanie jakosci ksztatcenia, dostosowanie programow
ksztatcenia do zmieniajacych sie potrzeb, zwiekszenie kompetencji zawodowych i jezykowych
pracownikéw oraz wsparcie informatycznych narzedzi w prowadzeniu procesem dydaktycznym,
tworzenie otwartych zasobow wiedzy jak rowniez zarzadzanie informacjag. Monitorowanie
zadowolenia nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do nauczania
zdalnego odbywa sie z wykorzystaniem ankiety elektronicznej (w systemie LimeSurvey). W badaniu
(realizowanym jednokrotnie w roku akademickim) mogg uczestniczy¢ wszystkie osoby, ktére
prowadzity zajecia dydaktyczne w danym cyklu akademickim, zarowno etatowi pracownicy, jak i

Profil ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j | 33



doktoranci oraz osoby zatrudnione na umowach cywilno-prawnych. Pytania dotycza: wdrozenia i
organizacji zaje¢ w formie zdalnej, przebiegu ksztatcenia, oceny wykorzystywanych narzedzi oraz
systemu wsparcia. Nauczyciele mogg réwniez przekazaé swoje uwagi i sugestie dotyczgce realizacji
zaje¢ z wykorzystaniem metod i narzedzi ksztatcenia na odlegto$é. Wyniki monitorowania s3
wykorzystywane przez Dyrekcje IGiGP w dziataniach majacych na celu zwiekszenie kompetencji
pracownikéw, m.in. poprzez stwarzanie im mozliwosci udziatu w szkoleniach, ktére wskazali w
kwestionariuszu ankiety.

Ocena nauczycieli akademickich w aspekcie spetniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem
dokonywana jest przez przetozonych: na podstawie wynikéw zaplanowanych hospitacji wybranych
zaje¢ dydaktycznych, w ramach oceny okresowej oraz z wykorzystaniem anonimowych opinii
studentow w wyrazonych podczas dwéch niezaleznych od siebie badania on-line: Ocena Zajec
Dydaktycznych (OZD na platformie USOSweb) i Barometr Satysfakcji Studenckiej (poza platforma
USOSweb). W badaniu OZD (przeprowadzanym 2 razy w roku akademickim) ocenie podlegajg
pracownicy naukowo-dydaktyczni i dydaktyczni, ktoérzy prowadzili zajecia zakonczone w danym
semestrze akademickim. Oceniane sg wszystkie kursy realizowane w ramach programu studenta.
Kwestionariusz zawiera pytania wspdlne dla wszystkich jednostek uczelni oraz grupe pytan
przypisanych do okreslonego kierunku oraz typu zaje¢. Ponadto, kazdy student moze sformutowaé
wtlasne komentarze dotyczgce ocenianego kursu. W badaniu BSS (realizowanym jest raz w roku
akademickim) kadra naukowo-dydaktyczna oceniana jest w kilku aspektach, np. dzielenie sie
doswiadczeniami i wiedzg, pomoc w nawigzywaniu kontaktdw naukowych, zaangazowanie w rozwdj
studentdw, zyczliwos¢ wobec studentéw. Ponadto studenci wyrazajg opinie dotyczgce obowigzkowych
praktyk, w szczegdlnosci oceniajg pomoc pracownika przy wyborze miejsca praktyk. Wyniki
udostepniane sg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami ocenianemu pracownikowi i jego przetozonym.
Przedstawione wyzej procedury sy wtasciwe, poniewaz uwzgledniajg zaréwno biezgce opinie
studentdw, jak rowniez doswiadczenie pracownikéw i dotychczasowe rezultaty ich pracy dydaktycznej.
Polityka kadrowa w zakresie ustawicznego rozwoju jest prowadzona w IGiGP zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami. Jej istotnym elementem jest ocena okresowa, obejmujgca dziatalno$¢ badawcza,
organizacyjng i dydaktyczng. Kierunki oceny kadry to m.in.: (1) rozwdéj naukowy pracownikow
stymulowany mechanizmami motywujgcymi do zdobywania kolejnych stopni i tytutéw naukowych; (2)
aktywny udziat w konferencjach, (3) publikowanie w cenionych czasopismach naukowych, (4)
sktadanie projektow w celu pozyskania zewnetrznych srodkéw finansowych na badania naukowe i
doskonalenie sie, (5) rozwdj wspotpracy miedzynarodowej i wymiany w zakresie dziatalnosci
badawczej i dydaktycznej, (6) aktywnos¢ w miedzynarodowych organizacjach i sieciach badawczych,
(7) aktywnos¢ w krajowych organizacjach naukowych. Z kolei, okresowa ocena dziatalnosci
dydaktycznej nauczyciela akademickiego petni przede wszystkim funkcje diagnostyczng. Z tego
wzgledu uwzglednia sie w niej wyniki ocen dokonywanych przez studentéw (w ramach Barometr
Satysfakcji Studenckiej) oraz uwagi i spostrzezenia dokonane podczas hospitacji zaje¢. Ocena
dydaktyczna stanowi wazny element dziatan w zakresie zapewnienia wysokiej jakosci ksztatcenia na
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna. Z tego wzgledu uwzglednia sie w niej wyniki ocen
dokonywanych przez studentéw w ramach badanie on-line OZD oraz uwagi i spostrzezenia dokonane
podczas hospitacji zaje¢. Ocena dydaktyczna stanowi wazny element dziatan w zakresie zapewnienia
wysokiej jakosci ksztatcenia na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna.

Wyniki oceny okresowej dokonywane przez przetozonych oraz opinie studentéw dotyczace pracy
dydaktycznej sg systematycznie udostepniane pracownikom, co sprzyja doskonaleniu poszczegdlnych
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nauczycieli akademickich. Ponadto stanowig one przestanki do rozpoznawania indywidualnych potrzeb
i planowania osobowych sciezek rozwojowych.

Prowadzona w IGiGP polityka kadrowa, na ktdrg sktadajg sie m.in.: kryteria zatrudniania, system oceny
okresowej, zasady powierzania do realizacji zaje¢ dydaktycznych oraz formy wsparcia i motywowania,
jest skuteczna i akceptowana przez nauczycieli akademickich, co wptywa na prawidtowg realizacje
zajec¢ dydaktycznych. Dorobek naukowy przektada sie na awanse zawodowe pracownikéw IGiGP UJ, co
potwierdza fakt uzyskania w latach 2018-2022 przez 7 pracownikéw stopnia naukowego doktora
habilitowanego, a przez kolejnych 4 nauczycieli akademickich tytutu naukowego profesora.
Podejmowane dziatania kreujg warunki do aktywnosci w organizacjach i stowarzyszeniach
skupiajacych badaczy podzielajagcych zainteresowania naukowe, zachecajg do aktywnego udziatu w
radach redakcyjnych krajowych i zagranicznych czasopism naukowych oraz w miedzynarodowych
organizacjach i sieciach badawczych. Istotnym czynnikiem motywujgcym pracownikéw do rozwoju jest
zgtaszanie przez IGIGP kandydatur do nagrdod rektorskich (w tym za dziatalnosé¢ dydaktyczng), a
przypadku mtodych pracownikéw naukowo-dydaktycznych (wyrdzniajgcych sie w dziatalnosci
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej) wazna jest mozliwos¢ uzyskania Nagrody im. Wincentego
Pola. Dtugofalowa polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia, wzrostu kompetencji
dydaktycznych i innych, okresleniu indywidualnych potrzeb rozwojowych pracownikéw oraz innych
0s6b realizujgcych zajecia na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna.

W IGiGP obowigzujg wtasciwe i skuteczne procedury pozwalajgce na rozwigzywanie konfliktow
pomiedzy pracownikami, studentami oraz w relacji student-nauczyciel akademicki. Majg one charakter
ogoélnouniwersytecki. W 2019 r. Rektor UJ powotat Rzeczniczke Praw i Wartosci Akademickich, ktéra
stoi na strazy praw i wartosci akademickich wynikajacych z prawa powszechnie obowigzujgcego i
aktéw wewnetrznych Uniwersytetu, a takze w szczegolnosci z wielowiekowej tradycji i zwyczajow
Uniwersytetu, Akademickiego Kodeksu Wartosci i Kodeksu Dobre Praktyki w Szkotach Wyzszych. W
Uczelni zostaty okreslone takie sposoby reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa (w tym podczas zaje¢ dydaktycznych realizowanych poza siedzibg Uczelni).
Nauczyciele akademiccy znajg zasady postepowania w przypadku wystgpienia wszelkich form
dyskryminacji i przemocy wobec oséb prowadzacych proces dydaktyczny oraz formy pomocy ofiarom
(w tym mozliwosci w zakresie udzielania wsparcie psychologiczne). Do koordynowania na Uczelni
dziatan na rzecz bezpieczeristwa osobistego oraz réwnego traktowania (wszystkich studentow i
pracownikéw) powotano Dziat ds. Bezpieczenstwa i Rdwnego Traktowania — Bezpieczni UJ. Bezpieczni
UJ biorg udziat w opracowywaniu procedur i wskazéwek postepowania w zakresie bezpieczenstwa na
uczelni oraz uczestniczg w praktycznym sprawdzeniu warunkéw ewakuacji w obiektach UJ. Celem
utworzenia Dziatu jest (poza koordynacjg dziatan): diagnozowanie poziomu bezpieczenstwa i rownego
traktowania; podejmowanie dziatan prewencyjnych; udzielanie wsparcia osobom pokrzywdzonym
dziataniami dyskryminacyjnymi i naruszajgcymi ich bezpieczenstwo osobiste. W przypadku
wizytowanej jednostki i ocenianego kierunku nie odnotowano sytuacji: konfliktowych, stanowigcych
zagrozenie lub naruszenia bezpieczenstwa pracownikdéw/studentow oraz jakiekolwiek form
dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4 - kryterium spetnione
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Uzasadnienie

Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia dydaktyczne na kierunku geografia i
gospodarka przestrzenna, w tym odpowiedzialne za przygotowanie kandydatéw do wykonywania
zawodu nauczyciela (zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 25 lipca
2019 r. w sprawie standardu ksztatcenia przygotowujacego do wykonywania zawodu nauczyciela),
posiadajg wymagane kwalifikacje, doswiadczenie i kompetencje. Obecna liczebno$¢ kadry
uczestniczacej w procesie dydaktycznym zapewnia jego prawidtowy przebieg i osiggniecie przez
studentdw zatozonych efektédw uczenia sie w trybie stacjonarnym badz z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegtos¢. Polityka kadrowa prowadzona w IGiGP UJ pozwala na utrzymanie
kadry na najwyzszym poziomie i jej optymalny rozwdj. Zatrudnianiu nowych pracownikéw towarzyszy
troska o odpowiedni dorobek naukowy i doswiadczenie dydaktyczne. Istotnymi cechami polityki
kadrowej sg: transparentne zasady zatrudniania i doboru nauczycieli akademickich do potrzeb procesu
dydaktycznego, oparte na klarownych procedurach uwzgledniajgcych przestanki formalne i
merytoryczne. Systematyczna ocena kadry w zakresie dziatalno$ci naukowej, organizacyjnej i
dydaktycznej stymuluje nauczycieli akademickich do wszechstronnego rozwoju i doskonalenia sie.
Réwnolegle wykorzystywane sg anonimowe opinie studentow (pozyskiwane w trybie on-line)
dotyczace réinych aspektéw procesu dydaktycznego oraz wyniki z monitorowania dziatalnosci
dydaktycznej pracownikéw pozyskiwane podczas hospitacji zaje¢. Ustawiczny rozwdj nauczycieli
akademickich stymulujg przede wszystkim: korzystne warunki sprzyjajgce prowadzeniu dziatalnosci
badawczej; mozliwosci w zakresie uczestniczenia w réznych kursach, szkoleniach, warsztatach i
programach umozliwiajgcych doskonalenie kompetencji dydaktycznych oraz sprawdzone mechanizmy
wzmacniajgce motywacje (m.in. system nagréd).

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Infrastrukture dydaktyczng wykorzystywang w procesie dydaktycznym na kierunku geografia i
gospodarka przestrzenna tworzg sale dydaktyczne i laboratoryjne IGIGP UJ, aule Zespotu Dydaktyczno-
Bibliotecznego (ZDB) oraz laboratoria Instytutu Nauk Geologicznych UJ, zlokalizowane w bezposrednim
sgsiedztwie. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia dydaktyczne w budynku IGIGP majg do
dyspozycji: 4 sale wyktadowe (z liczbg miejsc od 56 do 77); 8 sal dydaktycznych na potrzeby zajec
konwersatoryjnych, seminaryjnych i éwiczeniowych oraz 4 laboratoria komputerowe. Ponadto w
celach dydaktycznych i badawczych wykorzystywane sg pomieszczenia i wyposazenie 3 laboratoriéw
naukowych/zespotéw laboratoryjnych oraz 2 stacji terenowych.

Wyposazenie sal wyktadowych stanowig zunifikowane urzgdzenia m.in.: katedry, rzutniki
multimedialne, zestawy komputerowe dla prowadzgcego oraz nagtosnienie. Ponadto, w zaleznosci od
potrzeb, prowadzacy zajecia mogg na swoich stanowiskach podtgczyé wiasne komputery przenosne.
Sale seminaryjne i ¢wiczeniowe posiadajg na wyposazeniu katedre z zestawem komputerowym dla
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prowadzgcego oraz wygodne stoty do pracy dla studentéw. Jedna z sal jest dodatkowo przystosowana
do zajec z zakresu metodyki kartografii — umieszczono w niej specjalne stoty z mozliwoscia podtaczenia
indywidualnego oswietlenia i komputeréw. Ponadto, w celu uzyskania wysokiej jakosci obrazu
wyswietlanych prezentacji, klasyczne rzutniki multimedialne zastgpiono w kilku salach wielocalowymi
telewizorami. Wszystkie sale komputerowe posiadajg stanowiska do pracy studentéw z komputerem,
na ktérym zainstalowane jest wtasciwe oprogramowanie.

W budynku Instytutu funkcjonujg laboratoria specjalistyczne wraz z odpowiednim wyposazeniem
pozwalajgcym na prowadzenie analiz zaréwno dla celéw dydaktycznych jak i naukowych: zespédt
laboratoriow geomorfologicznych (badania z zakresu geomorfologii historycznej, geomorfologii
dynamicznej oraz sedymentologii); laboratorium gleboznawcze (badania z zakresu fizycznych
wiasciwosci gleb i osadow, chemicznych wtasciwosci gleb i osaddw, mikromorfologii gleb i osadéw,
separacji frakcji ilastej z gleb i osadéw, sktadu mineralnego gleb i osadéw, sktadu molekularnego
materii organicznej, spektroskopowych witasciwosci kwaséow humusowych); laboratorium
hydrologiczno-chemiczne (badania wdd rdznej genezy oraz zawiesin i osadoéw rzecznych).

IGIGP posiada 2 terenowe stacje naukowe z zapleczem naukowo-dydaktycznym, ktére
wykorzystywane sg do celdw dydaktycznych oraz do prowadzenia badan naukowych przez studentéw.
Sa to: stacja klimatologiczna — ,,0grdd Botaniczny" w Krakowie oraz Stacja Naukowa IGiGP w tazach k.
Bochni, w ktérej jest prowadzony monitoring meteorologiczny i hydrologiczny, badania
geomorfologiczne oraz antropogenicznych przeobrazen Srodowiska. Laboratoria naukowe i stacje
terenowe posiadajg nowoczesne wyposazenie i aparature, a dodatkowo — pozwala studentom poznac
rzeczywiste warunki przysztej pracy badawczej i zawodowe;j.

Wymienione pomieszczenia dydaktyczne i naukowo-dydaktyczne, dzieki zréznicowanej wielkosci i
przeznaczeniu (sale audytoryjne, seminaryjne, ¢wiczeniowe, laboratoria, laboratoria naukowe itp.),
umozliwiajg studentom osigganie zatozonych efektdw uczenia sie. W IGiGP stworzono srodowisko
dydaktyczne adekwatne zaréwno do oczekiwan w zakresie prowadzenia zaje¢ dydaktycznych i
dziatalnosci badawczej studentow (lub udziatu w niej), jak i ich wdrazania do warunkéw pracy w
otoczeniu spoteczno-gospodarczym (np. pracy w szkole).

Infrastruktura informatyczna i réznorodne, specjalistyczne oprogramowanie umozliwiajg prawidtowa
realizacje zaje¢ dydaktycznych (w tym z wykorzystaniem zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych) i pozwalajg na osiggniecie zaktadanych efektéw uczenia. Wyposazenie techniczne
innych pomieszczen dydaktycznych a takze znajdujgce sie w nich pomoce i srodki dydaktyczne sg
rowniez sprawne i nowoczesne — nie odbiegajg od aktualnie uzywanych w dziatalnosci dydaktycznej i
naukowej. To w szczegdlnosci dotyczy wyposazenia laboratoriéw specjalistycznych, w ktérych
pracownicy (czesto z udziatem studentow) prowadzg badania naukowe na najwyzszym poziomie.
Parametry techniczne sprzetu badawczego, czy tez charakteryzujgce infrastrukture informatyczng,
Swiadczg o statej trosce i skutecznym podejmowaniu dziatan w celu unowoczes$niania sprzetu i
urzadzen. Stan i rodzaj wyposazenia technicznego pomieszczen, zestawy dostepnych urzadzen i
pomocy dydaktycznych, specjalistyczna aparatura badawcza zgromadzona w laboratoriach,
umozliwiajg prawidtowg realizacje ztozonego procesu dydaktycznego i warunkujg rozwdéj naukowy
studentdéw i pracownikow.

Wszystkie 4 laboratoria komputerowe s3 kazdorazowo wyposazone w 16 stanowisk do pracy
studentdw. Rozmieszczenie stanowisk umozliwia prawidtowy przebieg pracy studentéw i jej wiasciwy
nadzor. Oprogramowanie zainstalowane na komputerach w tych salach (m.in. ArcGIS Desktop, ArcGIS
Pro, QGIS, AutoCAD, Erdas IMAGINE, PS IMAGO PRO, STATISTICA, eCognition Developer, topoXpress,
SNAP, CorelDRAW, Microsoft Office) jest w zaleznosci od rodzaju licencji réwniez mozliwe do
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instalowania na komputerach prywatnych studentéw, co nabiera szczegdlnego znaczenia na etapie
przygotowywania prac dyplomowych. Ponadto, studenci kierunku mogg korzysta¢ z innego
oprogramowania, ktére udostepnia Dziat Ustug Informatycznych UJ. Biorgc pod uwage z jednej strony:
liczbe studentéw kierunku i liczbe grup ¢wiczeniowych, a z drugiej strony: liczbe pomieszczen i
znajdujacych sie w nich stanowisk pracy oraz dostepno$é do oprogramowania komputerowego nalezy
stwierdzi¢, ze w IGIGP zagwarantowano prawidtowgq realizacje zaje¢ dydaktycznych oraz mozliwosc¢
samodzielnego wykonywania czynnosci badawczych przez studentéw.

System biblioteczno-informacyjny, dostepny studentom geografii i gospodarki przestrzennej w
optymalnym dla nich czasie (8.00-18.00), tworzg: miedzywydziatowa Biblioteka Nauk Przyrodniczych
wraz z lectorium, biblioteki zaktadowe oraz Zbiory Kartograficzne IGiGP.

Zbiory Biblioteki opracowane sg w uktadzie alfabetycznym i dziatowym. Naukowy ksiegozbidr liczy
ponad 164 tys. wolumindw drukdéw zwartych (w tym ok. 60 tys. jednostek z zakresu geografii) oraz
ponad 1,8 tys. tytutéw wydawnictw ciggtych polskich i zagranicznych. Biblioteka udostepnia zasoby w
sposo6b tradycyjny oraz na zasadzie wolnego dostepu do pétek (950 vol. zwigzanych z geografig). Zbiory
dydaktyczne bibliotek zaktadowych obejmujg ponad 1000 vol. Biblioteka posiada 145 miejsc dla
czytelnikow, 19 stanowisk komputerowych z tgczem internetowym oraz 10 stanowisk z mozliwoscig
podtaczenia wtasnego sprzetu komputerowego, dwa skanery, a takze odizolowany pokdj do pracy w
grupach. Ponadto, studenci majg mozliwos¢ korzystania z baz danych oraz z czasopism, artykutéw,
ksigzek w wersji elektronicznej, co gwarantuje im catodobowy dostep do $Swiatowych zasobow
informacji naukowej.

Zbiory Kartograficzne mieszczg sie w Zespole Dydaktyczno-Bibliotecznym, w gtéwnej czesci Kampusu.
Komputerowy Katalog Map obejmuje ponad 113 tys. obiektow. Cze$¢ tego zasobu (ponad 48 tys.
jednostek) jest przechowywana w Repozytorium Cyfrowych Danych Przestrzennych. Informacje na
temat zasobu Repozytorium udostepniane sg w postaci skorowidzéw i metadanych poszczegélnych
serii danych cyfrowych, jako serwis mapowy na uniwersyteckiej platformie ArcGIS Online. Serwis
dostepny jest dla pracownikéw, doktorantow i studentéw UJ posiadajgcych konto Esri.

Biorgc pod uwage wielkos¢ i charakter ksiegozbioru oraz zbioréw kartograficznych, aktualne
wyposazenie techniczne i wielko$¢ pomieszczen bibliotecznych (w tym czytelni), a takze optymalne
godziny dostepu, nalezy uznaé, ze w petni zaspokajane sg potrzeby studentéw geografii i gospodarki
przestrzennej wynikajgce z procesu dydaktycznego, w zakresie dostepu do aktualnych zasobéw
informacji naukowej w formie tradycyjnej i elektronicznej.

W budynku IGiGP, zgodnie z obowigzujgcymi przepisani i zasadami BHP, w stosownych miejscach
umieszczono instrukcje BHP, sprzet gasniczy, zabezpieczono drogi ewakuacji, system sygnalizacji o
zagrozeniach itp. We wszystkich laboratoriach instrukcje BHP znajdujg sie na drzwiach wejsciowych
wraz z dodatkowymi instrukcjami dla stuzb ratunkowych, a wewnatrz: regulaminy, instrukcje obstugi
aparatury, stroje i okulary ochronne, sprzet gasniczy itd. Stworzono, bezpieczne warunki do
korzystania z przestrzeni dydaktycznej, laboratoriéw komputerowych, laboratoridw naukowych, stacji
terenowych, zasobéw bibliotecznych, zasobéw kartograficznych oraz specjalistycznego
oprogramowania komputerowego w godzinach i poza godzinami zaje¢ dydaktycznych.

W 2022 r. w catym budynku IGiGP UJ uruchomiono sie¢ bezprzewodowa WiFi o silnym sygnale. Pozwala
to studentom kierunku na korzystanie z sieci WiFi poza salami dydaktycznymi. Cennym wsparciem dla
procesu dydaktycznego jest platforma zdalnego nauczania — Pegaz. Platforma ta umozliwia m.in.
zamieszczanie materiatéw dla studentdw, automatyczne wysytanie na e-maile studentéw wiadomosci
indywidualnych i grupowych, stworzenia forum dyskusyjnego, przestanie plikow z zadaniem
(otwartych lub zamknietych), ocenianie, komentowanie i odsytanie poprawionego pliku. Zawiera takze
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narzedzie do tworzenia quizéow i automatycznie sprawdzanych testéow, narzedzie , Gtosowanie" do
zbierania opinii, zapisu na terminy lub zadania itp. Infrastruktura dydaktyczna sale komputerowe oraz
laboratoria naukowe sg dostepne dla studentéw na okreslonych zasadach, w czasie niekolidujgcym z
zajeciami dydaktycznymi. Praca studentéw w laboratoriach specjalistycznych moze odbywac sie (ze
wzgledéw BHP) w godzinach pracy etatowych pracownikéw, ale istnieje mozliwos¢ dostosowania
godzin ich pracy do potrzeb studentdw, np. ze wzgledu na cykl analiz wykonywanych na potrzeby pracy
dyplomowej. Oprogramowanie, ktore jest zainstalowane na komputerach w laboratoriach (do celéw
badawczych) i stosowane podczas zaje¢ moze by¢ réwniez wykorzystywane przez studentéow poza
zajeciami dydaktycznymi, np. w celu wykonywania zadan wynikajgcych z programu studidw w ramach
pracy wtasnej — do wykonywania éwiczen etapowych, realizacji projektow, itp. W razie potrzeby
studenci mogg uzyskaé pomoc od informatykéw zatrudnionych w IGiGP kazdego dnia do godz. 15.00.
Studenci mogg w dowolnym czasie korzystac z jednej (dedykowanej im) sali komputerowej. Ponadto,
w dowolnym czasie majg mozliwos¢ pracy na wielu wolnostojgcych zestawach komputerowych dobrej
klasy (z petnym oprogramowaniem).

Budynek IGiGP, podobnie jak i inne obiekty, w ktérych realizowany jest proces dydaktyczny na kierunku
geografia i gospodarka przestrzenna jest pozbawiony fizycznych barier. Nie ma w nich ograniczen w
zakresie mobilnosci oséb z niepetnosprawnoscia. Stworzono warunki utatwiajgce korzystanie (w
petnym zakresie) przez osoby z niepetnosprawnosciami z infrastruktury dydaktycznej i bibliotecznej,
pomieszczen przeznaczonych na prace naukowg oraz mozliwosé przebywania w przestrzeniach
ogoblnodostepnych (w tym w pomieszczeniach sanitarnych). Istniejgce windy wewnetrzne i zewnetrzne
(opisane znakami z alfabetu Braille’a) i podjazdy spetniajg wszystkie standardy okreslajgce wymagania
0s06b poruszajgcych sie na wdzkach inwalidzkich. Istotne znaczenie ma rowniez mozliwos$¢ korzystania
z licencji oprogramowania geoinformatycznego Ilub statystycznego stosowanego w procesie
dydaktycznym przez studentéw z prywatnych komputeréw. Prowadzacy zajecia dydaktyczne majg
mozliwosé przekazywania materiatdw drogg mailowa, a takze poprzez linki do pobrania z konkretnych
lokalizacji. Jest to szczegdlnie wazine w przypadku osob realizujgcych studia (np. ze wzgledow
zdrowotnych) zgodnie z indywidualnym planem studiéw.

Studenci mogg korzystaé z oryginalnych kopii licencyjnych zainstalowanych na komputerach IGiGP lub
na komputerach domowych w celu wykonywania zadan wynikajacych z programu studidw. Istniejgce
warunki pozwalajg na synchroniczng i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami
akademickimi i innymi osobami prowadzgcymi zajecia. Platforma Pegaz, ktdra dzieki potgczeniu z
Systemem USOS-a z oraz produktami MS Office (zwtaszcza MS Teams) pozwala na petng realizacje
wszystkich zadan dydaktycznych, utatwia takze realizacje zadan o charakterze administracyjnym i
organizacyjnym. Jest dostepna dla wszystkich studentéw, przy czym ma szczegdlne znaczenie dla
studentdw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami.

W okresie pandemii COVID-19, takze zajecia dydaktyczne (w tym specjalistyczne) z powodzeniem
realizowano w przestrzeni wirtualnej, z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé.
Zdolnos$¢ do prowadzenia zaje¢ w formie zdalnej oraz mozliwos¢ pracy studentdw w przestrzeni
wirtualnej poza godzinami dydaktycznymi zostata utrzymana, m.in. poprzez dostep do technologii
informacyjno-komunikacyjnych. Stuzy temu Platforma Pegaz oraz mozliwos¢ korzystania ze
specjalistycznego oprogramowania z wykorzystaniem prywatnych komputeréow (specjalne licencje
dotycza np. oprogramowania ArcGlS, Statistica czy pakietu MS Office). W warunkach obowigzujgcych
obostrzen ze wzgledu na sytuacje epidemiologiczng studenci mogli takze poprzez tzw. zdalny pulpit
taczyd sie z komputerami w laboratoriach Instytutu.
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Wielkos¢ i charakter zasobéw bibliotecznych, informacyjnych i edukacyjnych sg aktualne, wykazujg
zgodnosé tematyczng i jezykowa oraz formy wydawniczej z potrzebami edukacyjnymi studentéw
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna, zaréwno w zakresie osiggniecia przez nich zatozonych
efektdw uczenia sie, jak i prowadzenia badz udziatu w dziatalnosci badawcze;j.

Wskazana juz wyzej wielkos¢ zbiorédw literaturowych, zbioréw kartograficznych, nieograniczony
elektroniczny dostep do publikacji wskazanych w kartach zajeé dydaktycznych jako pozycji literatury
obowigzkowej, skutecznie rozwigzuje kwestie relacji liczby egzemplarzy do liczby studentéw.
Dodatkowym utatwieniem jest mozliwosé osobistego i zdalnego zamawiania i pobierania cyfrowej
kopii artykutéw, fragmentéw ksigzek, map itp.

W zaleznosci od potrzeb studentdw zapewniono, zaréwno tradycyjny jak i elektroniczny dostep do
publikacji naukowych. Ponadto stworzono skuteczny mechanizm zwiekszania dostepu poprzez zakup
kolejnych egzemplarzy. Polega on na szybkiej realizacji zlecenia zakupu publikacji wskazanych przez
nauczyciela akademickiego prowadzgcego zajecia lub konkretnego studenta. Studenci mogg takze
zamawiac pozycje literatury (krajowe]j i Swiatowej) spoza zasobow biblioteki (czas realizacji takich
zamoéwien wynosi zwykle 1 dobe). Stworzono warunki do samodzielnego skanowania fragmentéw
publikacji (na skanerach znajdujacych sie w bibliotece), a takze zamawiania w wersji elektronicznej
archiwalnych materiatéw znajdujgcych sie w magazynie (czas realizacji zamowienia ok. 30 minut).
Nieograniczony dostep do publikacji w wersji elektronicznej, brak barier utrudniajgcych poruszanie sie
osobom z niepetnosprawnosciami w pomieszczeniach Biblioteki Nauk Przyrodniczych oraz utworzenie
w lectorium miejsc dostosowanych do ich wymagan, swiadczy o petnym dostosowaniu do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscia, warunkow do petnego korzystanie z zasobéw bibliotecznych.

W ksztatceniu przygotowujacym do wykonywania zawodu nauczyciela wykorzystywana jest
specjalistyczna pracownia dydaktyczna. Jest ona wyposazona w pomoce i srodki dydaktyczne
stosowane w geograficznej edukacji szkolnej. Prowadzone przez Instytut Geografii i Gospodarki
Przestrzennej UJ dwie terenowe stacje naukowe z zapleczem naukowo-dydaktycznym
wykorzystywane sg do realizacji zaje¢ dydaktycznych stuzgcych przygotowaniu studentéw
realizujgcych przygotowanie do zawodu nauczyciela w zakresie prowadzenia zaje¢ i obserwacji
terenowych. Stacja Naukowa w tazach jest réwniez wykorzystywana przez nauczyciela akademickiego
prowadzgcego przygotowanie studentdw do pracy w szkole do prowadzenia zajec¢ szkoleniowych i
warsztatéw terenowych dla nauczycieli co jest dobrym przyktadem wspdtpracy uczelni z otoczeniem
spotecznym.

Catos$¢ infrastruktury dydaktycznej i naukowej w IGIiGP spetnia reguty i wymagania zawarte w
standardzie ksztatcenia przygotowujgcego do wykonywania zawodu nauczyciela.

Zabiegajac o staty rozwdj infrastruktury naukowej i dydaktycznej oraz zasobdéw informacyjnych i
edukacyjnych przeprowadzane sg okresowe przeglady. Na ich podstawie dokonywana jest ocena.
Dotyczy ona w szczegdlnosci sprawnosci, dostepnosci i nowoczesnosci wszystkich elementéw
infrastruktury dydaktycznej, np. sprzetéw, urzadzen, srodkdw dydaktycznych, aparatury badawczej,
specjalistycznego oprogramowania. Ponadto, zwraca sie uwage na dostosowanie infrastruktury i
zasobow do wymogdéw procesu dydaktycznego, liczby studentdw oraz oczekiwan i potrzeb oséb z
niepetnosprawnoscia. Zespdt tych dziatan dopetniaja: biezgcy nadzér stanu infrastruktury oraz
naprawa lub wymiane aparatury badz sprzetu na nowy. W IGiGP wdrozono zasady przeprowadzania
analizy dostepnosci zasobow bibliotecznych (Decyzja nr 7/2019 Dziekana Wydziatu Geografii i Geologii
zdnia 12 lutego 2019r.). Raz w roku pracownik biblioteki wykonuje raport zawierajgcy analize wynikéw
wypozyczenia, aktualnosci ksiegozbioru, dostepnosci baz i zasobdw internetowych. Raport jest
podstawg do uzupetnienia brakéw ksiegozbioru i baz internetowych. Przeglad dostepnosci literatury
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niezbednej do prowadzenia procesu dydaktycznego (w tym dostepnosci: podrecznikdw, czasopism i
innych niezbednych materiatéw dydaktycznych i naukowych, a takze zasobdéw sieciowych i
elektronicznych) przeprowadzany jest rowniez raz w roku. Uczestniczg w nim koordynatorzy kurséw
prowadzonych na WGIiG. Sprawdzajg oni dostepnos¢ literatury obowigzkowej niezbednej do
przeprowadzenia zajeé, pozyskujg opinie od pracownikdw oraz oséb spoza Uczelni prowadzacych
zajecia na kierunku turystyka. Zgtaszanie nowego kursu na WGIG wigze sie udokumentowaniem
dostepnosci literatury obowigzkowej dla danego kursu: dostepnos¢ w zasobach bibliotecznych lub w
elektronicznych Zrédtach informacji. Studenci WGIG mogg zgtaszaé zapotrzebowanie na brakujace
pozycje literatury do zastepcy Dyrektora Instytutu do spraw studenckich. Natomiast pracownicy
zgtaszajg zapotrzebowanie na nowe pozycje literatury poprzez wypetnienie wniosku i ztozenie go do
Biblioteki.

Nalezng troskg otacza sie infrastrukture informatyczng i oprogramowanie ze wzgledu na szybki postep
w tym zakresie. Nawigzana wspétpraca z firmami zewnetrznymi, np. ESRI POLSKA jest w tym zakresie
niezwykle wazna. Podejmowane dziatania oraz osiggniete efekty potwierdzajg, ze infrastruktura
informatyczne i oprogramowanie sg aktualizowane i systematycznie unowoczes$niane.

Wymienione wyzej dziatania na rzecz rozwoju i doskonalenia infrastruktury dydaktycznej i naukowe;j
oraz zasobow bibliotecznych, informatycznych i edukacyjnych prowadzone sg we wspétdziataniu
pracownikéw, studentéw, doktorantéw i stuchaczy studiow podyplomowych oraz (w miare potrzeb)
przy udziale osdb spoza Uczelni. Studenci wyrazajg swoje opinie w ramach badania Barometr
Satysfakcji Studenckie;j.

W ramach okresowych przegladdéw studenci oceniajg m.in. infrastrukture wykorzystywang w procesie
dydaktycznym (w tym dostepnos¢ i jakos¢ komputerdw, projektorow multimedialnych), oferte
bibliotek uczelnianych (dostepnos¢ czasopism i miejsca do pracy indywidualnej, dostepnos¢ ksero),
wyposazenie sanitarne, dostepnos¢ szatni oraz tatwos¢ dotarcia do budynkow dydaktycznych.
Wykorzystanie wynikow z badania (raportu) jest konfrontowane z realng skalg potrzeb, poniewaz mata
liczba jego wuczestnikdw nie daje obrazu, ktéry mozna byloby uzna¢ za reprezentacyjny.
Udokumentowane sg przyktady racjonalnego rozwigzania probleméw zgtoszonych przez studentow
oraz dziatan dedykowanych studentom z niepetnosprawnosciami. Na przyktad w marcu 2023 r.
wymieniono komputery w 3 z 4 laboratoriéw komputerowych. Problemy sg rozwigzywane na biezgco,
jedynie w przypadkach, gdy konieczne jest podjecie dziatan ztozonych lub bardzo kosztownych
uwzglednia sie je w ramach planowanych z wyprzedzeniem remontéw lub inwestycji.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Informacje zawarte w raporcie samooceny oraz uzyskane w toku wizytacji (w tym podczas wirtualnego
ogladu infrastruktury) opisujg pozytywny obraz warunkéw, w jakich jest prowadzony proces
dydaktyczny na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna. Infrastruktura dydaktyczna, naukowa,
biblioteczna i informatyczna, a takze wyposazenie techniczne pomieszczen o funkcji dydaktycznej i
naukowej, zasoby edukacyjne oraz srodki i pomoce dydaktyczne stosowane w procesie uczenia sie (w
tym nalezgce do innych podmiotow np. szkét podstawowych), umozliwiajg prawidtowe organizowanie
i prowadzenie nauczania stacjonarnego oraz w razie koniecznosci takze nauczania z wykorzystaniem
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metod i technik ksztatcenia na odlegtosc. Wielkosé i charakter infrastruktury dydaktycznej, naukowej,
bibliotecznej oraz informatycznej pozwalajg na osigganie zamierzonych efektéw uczenia sie w sposéb
zgodny z programem studiow oraz standardami wspoétczesnej dydaktyki. Odpowiadajg rowniez realiom
wykonywania przez absolwentéw kierunku pracy badawczej (lub udziatu w niej) i zawodowe;.
Wyposazenie sali w ktdrej odbywaja sie zajecia przygotowujgce studentéw do zawodu nauczyciela
zapewnia warunki do spetnienia poznawczych i ksztatcgcych celéw i wymagan w zakresie tego
przygotowania oraz odpowiada standardom ksztatcenia nauczycieli.

W petni zagwarantowano studentom (w tym z niepetnosprawnosciami) dostep do zasobdéw
edukacyjnych i infrastruktury takze poza zajeciami dydaktycznymi, dzieki czemu moga realizowac
zadania w czasie przez siebie wybranym. Stworzono warunki umozliwiajgce synchroniczng i
asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzgcymi zajecia.

Skfadniki infrastruktury dydaktycznej, naukowej, bibliotecznej i informatycznej oraz wyposazenie
techniczne pomieszczen podlegajg okresowej ocenie z udziatem studentow. Celem tych dziatan jest
ksztatcenia, koniecznoscig tgczenia wiedzy teoretycznej z praktyka, potrzebami i oczekiwaniami
studentdw oraz z obowigzujagcymi przepisami BHP. Systematycznie podejmowane sg dziatania
doskonalace, ktére przyczyniajg sie do jej statego unowoczesniania i aktualizacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Dobrg praktyka stosowang w IGiGP jest wzorowe wykorzystywanie w procesie dydaktycznym bardzo
nowoczesnej infrastruktury dydaktycznej i naukowej (w tym aparatury pozyskanej ze zrédet
zewnetrznych o wysokich standardach jakosciowych). Ponadto, wskazana infrastruktura jest
permanentnie rozwijana, zaréwno w kontekscie potrzeb naukowych, jak i bezposrednio zwigzanych z
ksztatceniem studentéw na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna. W podejmowanych
dziataniach uwzgledniane s3: szybki rozwdj technologii IT, zakres specjalistycznych i
interdyscyplinarnych badan naukowych, zmieniajgce sie wymogi procesu dydaktycznego oraz profil
wspotpracy z podmiotami z otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym ze sfery edukacji. W ramach
udziatu w inicjatywie ,Przestrzen Kreatywnej Wspodtpracy” wydzielono i odpowiednio wyposazono
sale, stuzacg koordynowaniu aktywnosci kreatywnych i prorozwojowych w zakresie wspotpracy z
partnerami spotecznymi, gospodarczymi oraz publicznym i jednocze$nie pomocng w nabywaniu przez
studentdw stosownych kompetencji spotecznych, oczekiwanych na rynku pracy.

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwdj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Wydziat Geografii i Geologii Uniwersytetu Jagiellonskiego wspétpracuje z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym poprzez instytucje, samorzad oraz przedsiebiorstwa komercyjne dziatajgce w branzy
zgodnej z kierunkiem studiéw. Wspdtpraca ta odbywa sie w roznych wymiarach: naukowo-badawczym,
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eksperckim, doradczym czy edukacyjnym. Dobér firm i instytucji w tym pracodawcow jest prawidtowy
i wpisuje sie w koncepcje oraz cele ksztatcenia przypisane do dyscyplin wizytowanego kierunku.
W Uczelni nie powotano dedykowanego organu zrzeszajgcego interesariuszy zewnetrznych co jednak
nie ma wplywu na udziat interesariuszy w procesie ksztatcenia. Wydziat prowadzi dtugoletnig
wspotprace z gronem statych interesariuszy zewnetrznych, kilkadziesigt jednostek, w tym
pracodawcow. Do grona statych interesariuszy zewnetrznych nalezg takie podmioty jak: Instytut
Meteorologii i Gospodarki Wodnej, Urzad Miejski w Ropczycach, Urzad Miasta i Gminy w Olkuszu,
Zabytkowa Kopalnia Ignacy w Rybniku, Instytut Rozwoju Miast i Regiondw, Instytut Ochrony Przyrody
PAN, Zaktad Gospodarki Turystycznej i Uzdrowiskowej IGiGP, Urzad Miejski w Gliwicach, Urzad
Marszatkowski Woj. Matopolskiego, Urzad Marszatkowski Woj. Swietokrzyskiego, Miejskie
Przedsiebiorstwo Wodociggdw i Kanalizacji S.A. w Krakowie, Muzeum Regionalne im. A. Fastnachta w
Brzozowie, Bieszczadzkie Centrum Turystyki i Promocji, Planetarium i Obserwatorium Astronomiczne
im. M. Kopernika w Chorzowie, Centrum Tradycji Turystyki i Kultury Gér Swietokrzyskich w Bielinach,
Rozlewnia Wdéd Mineralnych ,,Sopel" Muszyna, Muzeum Archeologiczne i Rezerwat ,Krzemionki"
Ostrowiec Swietokrzyski.
Spotkania z interesariuszami majg charakter bilateralny, sg organizowane zadaniowo, w aspekcie
konkretnych wspdlnych przedsiewziec, ktérych celem jest tworzenie warunkéw do wymiany wiedzy,
inicjowanie wspdlnych projektdw zwigzanych z ochrong s$rodowiska oraz opracowywaniem i
wdrazaniem innowacji produktowych, procesowych i organizacyjnych, uzgodnienia/konsultacji
efektow uczenia sie, dostarczanie wiedzy o najnowszych praktykach, wspieranie dziatar doskonalgcych
jakos¢ ksztatcenia, wspdlnego udziatu w programach badawczych, organizacji szkolen oraz wizyt
studyjnych. Sposdb realizacji uméw i porozumien wspodtpracy z podmiotami otoczenia spoteczno-
gospodarczego monitoruje Zespdt ds. Jakosci Ksztatcenia, ktéry w ramach realizacji swoich zadan i
obowigzkéw, na biezgco prowadzi badanie potrzeb i oczekiwan podmiotéw otoczenia spoteczno-
gospodarczego.
Niemniej jednak rekomenduje sie powotfanie dedykowanej jednostki do wspodtpracy z otoczeniem
gospodarczym jak np. Rada Biznesu czy Rada Interesariuszy Zewnetrznych. Powotanie dedykowanej
Rady do wspdtpracy z pracodawcami moze przyniesé wiele korzysci przede wszystkim w jeszcze
wiekszym wptywie pracodawcéw na program studidw, zacieSnianiem wspotpracy przy wspdlnych
projektach oraz otworzy¢ nowe ptaszczyzny takiej wspotpracy. Przedstawiciele pracodawcow
potwierdzili che¢ udziatu w takiej radzie wskazujgc na potrzebe wyznaczenia ze strony uczelni osoby
koordynujacej wspotprace z interesariuszami zewnetrznymi.
Obecnie wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym ma staty charakter, prowadzona jest na
wielu ptaszczyznach w tym w sposdb nieformalny dzieki bezposrednim kontaktom pracownikéw
Uczelni z przedstawicielami pracodawcéw. Dzieki tej wspdtpracy realizowane sg spotkania z
przedstawicielami otoczenia zewnetrznego, jak np.:
e 7z pracownikiem Woydziatu Planowania Przestrzennego w Urzedzie Miasta Krakowa, autorka
opracowan planistycznych — wspdtpraca przy realizacji kursu oceny oddziatywania na srodowisko;
e 7z pracownikiem Zamku Krélewskiego na Wawelu, kustoszem lapidarium wawelskiego —
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach kursu wybrane zagadnienia z ochrony i konserwacji
zabytkow,
ez przewodnikiem gorskim — prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach kursu Tatry,
e 7z kierownikiem Pracowni Branzowej Wydziatu Planowania Przestrzennego w Urzedzie Miasta
Krakowa, planista — wspotpraca przy realizacji kursu oceny oddziatywania na srodowisko,
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e z pracownikiem Zarzadu Zieleni Miejskiej w Krakowie od 2015 roku, projektantky zieleni —
prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w ramach kursu podstawy architektury krajobrazu.
W ramach wspodtpracy z otoczeniem zewnetrznym zorganizowane zostaty réwniez warsztaty z
programowania w jezyku Python przez IGiGP UJ oraz firme Jacobs dla pracownikéw firmy Jacobs oraz
studentédw kierunku. IGIGP prowadzi ponadto statg i wieloletnia wspdtprace ze szkotami
podstawowymi i Srednimi realizujgc projekty dydaktyczne.
Za prawidtowe ksztattowanie programu studidw odpowiada Zespdt Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia
IGIGP UJ, w ktdrego sktad wchodzg osoby taczace prace naukowo-dydaktyczng z praktyczng oraz
ekspercka. Takie potaczenie daje mozliwos¢ aktualizacji oraz doskonalenia programu studiéw pod
katem zapotrzebowania rynku pracy.
Pracodawcy wskazuja na bardzo duze zapotrzebowanie na rynku pracy na specjalistow z
wyksztatceniem zgodnym z wizytowanym kierunkiem. Wskazujg réwniez na koniecznos$¢ zwiekszenia
ilosci szkoler/warsztatow z zakresu przygotowania do wejscia na rynek pracy pod katem
przygotowania CV czy brania udziatu w rozmowie kwalifikacyjnej.
IGIGP UJ dokonuje przeglagdu wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, poprawnosci doboru
firm i instytucji, osigganie przez studentdw efektéw uczenia sie oraz monitorowania loséw
absolwentéw zgodnie z Decyzjg nr 8/2019 Dziekana Wydziatu Geografii i Geologii z dnia 12 lutego 2019
r. w sprawie zasad wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktora poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia posiada podpisane umowy o wspoétpracy z wieloma instytucjami, szkotami i firmami w zakresie
prowadzenia badan, wspdlnych projektdw, prowadzenia zajec przez praktykdéw oraz wspdlnych dziatan
majacych na celu przygotowanie studentéw do wejscia na rynek pracy. Pracodawcy potwierdzili $cistg
wspotprace z Uczelnig, mocno akcentujgc elastycznosc i otwartosc Uczelni.

Wspodtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym daje studentom mozliwos¢ przygotowania do
wejscia na rynek pracy oraz witasciwego ich przygotowania do rozpoczecia pracy zawodowej.
Wspodtpraca z otoczeniem widoczna jest na kazdym etapie ksztatcenia i wykazuje duze zaangazowanie
zarowno Uczelni jak i pracodawcow. Wydziat Geografii i Geologii UJ intensywnie wspdtpracuje z
pracodawcami w zakresie wspierania przedsiebiorczosci akademickiej, organizacji spotkan otwartych
studentdw oraz kadry naukowo-dydaktycznej z zaproszonymi przedsiebiorcami i przedstawicielami
samorzgdu oraz organizacji pozarzagdowych.

Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym odbywa sie w ramach formalnych jak
i nieformalnych spotkan, ktérych celem jest doskonalenie efektéw uczenia sie oraz wskazywanie
kierunkéw potrzeb rynku pracy. Dobér firm i instytucji do wspétpracy przygotowany zostat pod katem
potrzeb wizytowanego kierunku, dajagc mozliwo$¢ zapoznania sie studentdw z szeroko rozumiang
tematyka ochrony srodowiska a wspdtpraca z przedstawicielami wpisuje sie wprost w realizacje
programu studiow.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Rodzaj, zakres i zasieg umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku geografia i gospodarka
przestrzenna sg zgodne z zapisami Strategii Uniwersytetu Jagielloriskiego, a w szczegdlnosci z
koncepcjg i celami ksztatcenia w IGiIGP. Program studidw zawiera kilkanascie zaje¢ dydaktycznych
przewidzianych do realizacji w jezyku angielskim, bezposrednio zwigzanych z prowadzong w Uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek studiéw. Studenci
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna sg zobligowani do uczestnictwa w zajeciach z jezyka
obcego, przy czym osoby posiadajgce certyfikat potwierdzajgcy znajomosé jezyka angielskiego moga
uzyskac zaliczenie bez koniecznosci udziatu w zajeciach (Zarzadzenie nr 138 Rektora Uniwersytetu
Jagiellonskiego z dnia 13 grudnia 2022). W takim przypadku mogg uczestniczy¢ w lektoracie z innego
nowozytnego jezyka obcego oferowanego przez Jagielloriskie Centrum Jezykowe (Zarzadzenie nr 112
Rektora Uniwersytetu Jagiellonskiego z dnia 5 wrzesnia 2022).

Dla rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z
ksztatceniem na kierunku, w tym dla mobilnosci wirtualnej, istotne znaczenie majg: (1) obecnos¢
kurséw prowadzonych w jezyku angielskim w programie studidéw kierunku geografia i gospodarka
przestrzenna (wraz ze 4 $ciezkami specjalizacyjnymi); (2) mozliwos¢ realizowania czesci programu
studidw poprzez uczestnictwo studentdw w programach wymiany miedzynarodowej np. w ramach
programu Erasmus+, MOST, CEPUS oraz w ramach umoéw bilateralnych; (3) korzystanie w toku
ksztatcenia (zwtaszcza podczas przygotowywania prac dyplomowych) z literatury obcojezycznej; (4)
dobrze rozwinieta wspodtpraca badawczo-rozwojowa IGiGP z zagranicznymi osrodkami naukowym oraz
mobilnos$¢ pracownikéw, m.in. w ramach programu ERASMUS+ (ok. 50 umoéw) i CEPUS; (5) powotanie
w IGiGP Koordynatora ds. Erasmus+, ktdry udziela administracyjnego wsparcia, zarowno pracownikom
jak i studentom; (6) Scista wspotpraca z Dziatem Wspotpracy Miedzynarodowej UJ, ktdry inicjuje
dziatania i koordynuje wspétprace z zagranicznymi uczelniami i instytucjami badawczymi.

Studenci IGIGP UJ korzystajg przede wszystkim z mozliwosci realizacji czesci programu studiow w
osrodku, z ktdrym IGiGP UJ posiada zawartg umowe w ramach programu Erasmus+. Zakres mobilnosci
okreslajg 103 umowy, sposrdd ktérych 48 dotyczy wymiany studentéw. Wyjazd mozliwy jest rowniez
do osrodka, w ramach umow zawartych przez inne jednostki UJ — na zasadach okreslonych przez
instytucje przyjmujacg. Podobne mozliwosci daje program CEEPUS: GEOREGNET i Applied
Geoinformatics (CEE-GIS). Podstawowg forme aktywnosci sieci jest wymiana studentdw i pracownikéw
z kilkunastoma osrodkami akademickimi z Europy Srodkowej i Potudniowo-Wschodniej. W ramach
umow miedzynarodowych na uczelnie zagraniczne wyjechato kilkunastu pracownikéw IGiGP, a na UJ
przyjechato ok. 50 oséb. W latach 2018/2022 z mozliwosci tego programu skorzystato 14 studentow
IGIGP, przy czym 11 studentéw wyjechato na studia do: Austrii, Belgii, Norwegii, Czech, Holandii,
Hiszpanii, Wegry, Portugalii, a 3 studentéw odbyto praktyki na Wegrzech, Malcie. Z kolei, z uczelni
partnerskich na studia w analogicznym okresie przyjechato 29 studentéw w ramach ERASMUS+, 3
studentdw w ramach Programu MOST i 20 studentéw w ramach innych programéw wymiany. Wobec
wyraznej dysproporcji w zakresie wymiany studentdw polskich i zagranicznych w ramach programu
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Erasmus+ rekomenduje sie intensyfikacje dziatan w celu zwiekszenia aktywnosci studentéw kierunku
geografia i gospodarka przestrzenna, tj. petniejszego wykorzystania warunkdéw mobilnosci studentéw,
ktdre zostaty stworzone w IGiGP.

Umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia stuzg liczne inicjatywy dydaktyczne, m.in. Miedzynarodowe
Warsztaty Hydrologiczne (2019) czy tez The Baltic University Programme — umozliwiajgcy studentom
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna uczestniczenie (w prowadzonym w jezyku angielskim)
fakultatywnym, interdyscyplinarnym kursie The Baltic Region — Nature and Man.

Aktywnos¢ pracownikéw IGIGP UJ w sieciach CEEPUS obejmuje m.in. regularne inicjatywy dydaktyczne
z udziatem studentéw (w roli uczestnikdw) i pracownikéw (w charakterze wyktadowcéw). Nalezg do
nich m.in. zdalne prowadzenie wyktaddéw dla studentédw w Salzburgu w ramach kursu Selected topics
in (sie¢ Applied Geoinformatics — CEE-GIS), czy tez zorganizowanie w 2022 r. dziesigtej edycji
International Georegnet Summer School (sie¢ GEOREGNET). Planowane s3 kolejne przedsiewziecia
majace na celu rozwdj miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw o
charakterze mobilnosci wirtualnej, np. w czerwcu 2023 r. odbedzie sie spotkanie sieci badawczej
Applied Geoinformatics (w ramach programu CEEPUS) a nastepnie spotkanie we wrzesniu przy okazji
konferencji Forum Carpaticum. Jednym z podstawowych tematéw ma byé tworzenie wspdlnych
kursow.

Mobilnos¢ wirtualna odbywa sie m.in. w formie udziatéw w kursach i poprzez korzystanie z materiatow
e-learningowych tworzgcych ESRI Academy, koriczgcych sie uzyskiwaniem certyfikatow ESRI. Ponadto,
po spetnieniu szczegdétowych wymogdéw odnoszacych sie do ilosci odbytych kurséw e-learningowych z
bazy ESRI oraz po zdaniu egzaminu studenci mogg zrealizowa¢ stanowigcy czes¢ programu studiow
kurs GIS | (ESRI Academy) lub GIS Il (ESRI Academy).

Monitoring i ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia dokonywane sg w IGiGP w formie
audytu wewnetrznego w sposdb systematyczny (raz w roku), przy czym pisemne sprawozdania
wewnetrzne przygotowywane sg dwukrotnie. Dziatania te majg na celu weryfikacje rodzaju, zakresu i
zasiegu aktywnosci zaréwno kadry jak i studentéw oraz doskonalenie i wprowadzanie nowych
inicjatyw intensyfikujgcych umiedzynarodowienie ksztatcenia. W ramach niniejszych dziatarn mieszczg
sie takze formalne rozmowy koordynatora ds. projektow i wspétpracy miedzynarodowej ze studentami
(uczestnikami programoéw Erasmus+ i CEPUS), aby okresli¢ problemy, z jakimi zetkneli sie podczas
wyjazddéw i studiéw zagranicg. Opracowane wyniki oceny analizowane sg przez Dyrekcje IGiGP i s
pomocne w okresleniu zalecen i rekomendacji. Ocenie podlegajg m.in.: (1) wptyw czynnikow
merytorycznych i ekonomicznych na proces umiedzynarodowienia; (2) oferta dydaktyczna w zakresie
dotyczacym kurséw prowadzonych w jezyku angielskim; (3) zakres, zasieg oraz istotne aspekty
mobilnosci w ramach programéw ERASMUS+ i CEPUS; (4) udziat w wymianie studentéow z
zagranicznych uczelni partnerskich; (4) uczestnictwo w miedzynarodowych projektéw edukacyjnych
innych niz mobilnos$¢. Studenci na biezgco (np. poprzez e-mail) informowani sg o rekrutacji do
programu wymiany miedzynarodowej. Szczegdlng role w pozyskiwaniu opinii studentéw odgrywajg
badania ankietowe — Barometr Satysfakcji Studenckiej, skierowane do studentéw i doktorantéw. Na
przyktad w roku akademickim 2020/2021, ta drogg pozyskano informacje dotyczace: pracy
Koordynatora ds. Erasmus+ (dostepnos$é, rzetelno$¢ udzielonych informacji, uprzejmos¢) oraz
mozliwosci uczestniczenia w tym programie (atrakcyjnosc oferty wyjazdéw Erasmus+, sprawiedliwosé
rekrutacji, wsparcia materialnego, tempa ogtaszania wynikow rekrutacji).

W nawigzaniu do wynikéw okresowej oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia dokonywanej
przez studentdw prowadzone s3 dziatania na rzecz zawarcie kolejnych umoéw dajgcych mozliwosé
udziatu w wymianach miedzynarodowych. Organizowane s3g spotkania otwarte dla studentéw
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zainteresowanych uczestniczeniem w programach wymiany. Wyniki uzyskane w trakcie okresowych
przeglagddéw przyczynig sie do zwiekszenia liczby wyktadéw prowadzonych przez zagranicznych
nauczycieli akademickich (w tym formie on-line), co sprzyja intensyfikacji wirtualnej mobilnosci
nauczycieli akademickiej i studentow.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

W IGiGP, zgodnie z obowigzujgcg koncepcjg ksztatcenia, stworzono warunki, ktére wydatnie sprzyjaja
umiedzynarodowieniu ksztatcenia na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna. Nauczyciele
akademiccy tworzacy kadre tego kierunku sg wtasciwie przygotowani do prowadzenia zajec
dydaktycznych w jezyku angielskim, czemu sprzyja rozwinieta miedzynarodowa wspétpraca naukowa,
wsparcie ze strony Uczelni w zakresie rozwoju kompetencji jezykowych oraz mozliwosé uczestniczenia
w wymianie miedzynarodowej. Studenci majg warunki do nabycia wysokich kompetencji niezbednych
do uczenia sie w jezykach obcych, zarébwno w ramach zaje¢ obligatoryjnych i fakultatywnych
organizowanych na kierunku, jak i w ramach mobilnosci. Proponowana oferta zaje¢ w jezykach obcych
stymuluje miedzynarodowg wymiane studentéw i kadry. Systematycznie dokonywana ocena rodzaju,
zakresu i zasiegu umiedzynarodowienia ksztatcenia uwzglednia opinie studentéw i pracownikdéw.
Wyniki tej oceny sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Wdrozony na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna model ksztatcenia zawiera oryginalny i
nowatorski przyktad dobrej praktyki, na ktérg sktadajg sie innowacyjne inicjatywy dydaktyczne stuzgce
umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia poprzez udziat studentow w programach zewnetrznych, np.
realizowanych w ramach sieci The Baltic University Programme (np. w Miedzynarodowych
Warsztatach Hydrologicznych — 2019) oraz w Georegnet Summer School (Heritage and regional
development in Central and Eastern Europe — 2022). Trwajgce 7 dni warsztaty szkoty letniej sktadaty
sie z czesci wyktadowej i terenowej. Wspdlny udziat studentdw i nauczycieli akademickich z IGIGP UJ
(w roli wyktadowcdw), mozliwosé bezposredniego kontaktu ze studentami z 11 krajow i badaczami z
Austrii, Stowenii, Czech, Wtoch, Francji, Wielkiej Brytanii i Kosowa) przyczynit sie do wzbogacenia
wiedzy i umiejetnosci studentdw, poznania warsztatu pracy badawczej i jej wynikéw oraz podniesienia
ich kompetencji jezykowych. Wszystkie koszty udziatu zostaty sfinansowane ze srodkéw CEEPUS oraz
grantu z programu ID.

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwaj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8
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System wsparcia studentéw na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna w procesie uczenia sie
zapewniany przez Uczelnie ma charakter staty, kompleksowy oraz wieloaspektowy. Uczelnia stwarza
warunki do wszechstronnego rozwoju studentow, ktérym gwarantuje sie wsparcie w réznorodnych
obszarach zycia naukowego, spotecznego oraz zawodowego. Na Wydziale Geografii i Geologii
Uniwersytetu Jagiellonskiego studenci mogg rozwijaé swoje zainteresowania badawcze w studenckich
kotach naukowych. Wymieni¢ tu nalezy Koto Geograféw Uniwersytetu Jagiellonskiego im. Ludomira
Sawickiego, ktére w grudniu 2022 roku liczyto 79 cztonkéw. Kota naukowe majg zapewnione wsparcie
infrastrukturalne, w tym lokalowe, finansowe oraz merytoryczne do swojego dziatania. W ramach
realizacji programu , Inicjatywa Doskonatosci - Uczelnia Badawcza" na Wydziale Geografii i Geologii
udzielat wsparcia finansowego na rzecz przedsiewzieé¢ zespotowe]j aktywnosci naukowej studentéw.
Dzieki powyzszemu zrealizowano w roku 2022 cztery projekty angazujgce studentéw we wspdlng prace
badawczg, miedzy innymi obdz naukowy HydroBieszczady, ktérego wczesniejsze edycje skutkowaty juz
tacznie kilkunastoma publikacjami naukowymi. Ponadto studenci oraz kota naukowe zainteresowane
rozwojem swojej dziatalnosci badawczej majg zapewniong mozliwos¢ aplikowania do wtadz Uczelni,
wtadz Wydziatu oraz do Samorzadu Studentéw o wsparcie finansowe, ktére przeznaczane jest na
prowadzenie badan, jak rowniez na dofinansowanie czynnego udziatu studentéw w konferencjach
naukowych. Ponadto Uczelnia udostepnia swojg infrastrukture oraz zapewnia wsparcie merytoryczne
oferowane przez swoich pracownikéw. Studenci majg ponadto mozliwos¢ wziecia udziatu w projekcie
“Szkota Ortéw”, ktéry oferuje wsparcie dla studentéw wybitnych, ktérego celem jest ich indywidualny
rozwdj poprzez prowadzenie dedykowanego im, wysokiej jakosci ksztatcenia na zasadach tutoringu
oraz zapewnianie wsparcia stypendialnego. Jednakze na ocenianym kierunku wedtug informacji
przekazanej przez wtadze jednostki zaden student nie partycypuje obecnie w tym projekcie. Studenci
maja mozliwos¢ ubiegania sie o stypendia naukowe, do ktdrych nalezg: Stypendium Rektora,
Stypendium Ministra Edukacji i Nauki oraz inne, fundowane przez prywatnych darczyncow i
fundatoréw. Wszystkie informacje dotyczace termindéw oraz sposobu skfadania wnioskow przez
studentéw oraz kontakt z osobami odpowiedzialnymi za ich przyjmowanie s dostepne dla
whioskodawcdédw na stronie internetowej Uczelni.

Na Uniwersytecie Jagiellonskim studenci partycypuja w réznych obszar zycia spotecznego, zrzeszajac
sie w organizacjach studenckich takich jak Klub Uczelniany Akademickiego Zwigzku Sportowego, Chér
Akademicki oraz Zespdt Piesni i Tanca ,Stowianki”. Dzieki dziatalno$¢ w powyzszych organizacjach
studenci majg mozliwos¢ rozwijania swoich umiejetnosci sportowych, artystycznych oraz spotecznych.
Informacje dotyczace funkcjonowania organizacji studenckich oraz przeprowadzania zapiséow sg
dostepne na stronie internetowej Uniwersytetu dla wszystkich zainteresowanych oséb. Na
Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie funkcjonuje Centrum Dostepnosci UJ. Centrum
odpowiedzialne jest za zapewnienie wsparcia dla studentdw z niepetnosprawnosciami poprzez
dziatania na rzecz stworzenia rownych warunkéw w dostepie do nauki, w tym korzystania z
infrastruktury uczelni oraz poprzez odpowiednie przystosowanie strony internetowej Uczelni.
Informacje dotyczace wsparcia dla oséb z niepetnosprawnosciami sg dostepne dla wszystkich
zainteresowanych osdb na stronie internetowej Uniwersytetu Jagiellonskiego. Nalezy wskazaé réwniez
na specjalny program wspierajacy mobilnos¢ studentdw ze specjalnymi potrzebami, ktéry umozliwia
pozyskanie przez studentdw z niepetnosprawnosciami dodatkowych funduszy na uczestnictwo w
programie mobilnosci studenckiej.

Studenci majg mozliwos¢ sktadania skarg i wnioskéw do Samorzgdu Studentéw. Samorzad Studentéw
moze powota¢ Odwotawczg Komisje Stypendialng w celu rozpatrzenia odwotan od decyzji dotyczacych
przyznawania Swiadczen materialnych dla studentow. Uczelnia prowadzi program wsparcia zdrowia
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psychicznego, w ramach ktérego studenci mogg skorzystaé z bezptatnych konsultacji z psychologiem,
zarowno w formie zdalnej jak i stacjonarnej. Wsparcie to jest udzielane w ramach dziatalnosci
Studenckiego Osrodka Wsparcia i Adaptacji ,SOWA”. Informacje dotyczace sposobu umdwienia sie na
konsultacje psychologiczne sg dostepne na stronie internetowej Uczelni dla wszystkich studentdw.

W sprawach dotyczacych bezpieczenistwa oraz przejawdw dyskryminacji wsrdd studentéw wsparcia
udziela Petnomocnik Rektora UJ ds. Bezpieczenstwa studentéw i doktorantéw. Dodatkowo Uczelnia
przeprowadza co roku kurs on-line Bezpieczenstwo i Higiena Ksztatcenia oraz kampanie ,, 16 dni akcji
przeciwko przemocy ze wzgledu na ptec¢”. Co wiecej, studenci mogg uzyskaé informacje dotyczace
zapewniania bezpieczenstwa oraz réwnego traktowania poprzez kontakt z Samorzagdem Studentéw
oraz przez kontakt z opiekunem roku. Informacje dotyczgce zapewniania bezpieczenstwa studentom
Uniwersytetu Jagiellorskiego sg dostepne na stronie internetowej Uczelni w zaktadce ,Bezpieczny
student UJ”. System zgtaszania skarg i wnioskdw przez studentéw dziata prawidtowo oraz odpowiada
im potrzebom. Uwagi moga by¢ sktadane zaréwno w sposdb formalny, jak réwniez nieformalny. Mogg
byé¢ kierowane w formie ustnej, pisemnej, w tym za posrednictwem komunikacji elektronicznej.
Studenci majg réwniez zapewniong mozliwos¢ odbycia konsultacji z osobami odpowiedzialnymi za
sprawy studenckie podczas dyzuréw lub w indywidualnie ustalonych terminach. Biezgce problemy w
funkcjonowaniu kierunku sg rowniez poruszane i rozwigzywane dzieki ciggtej komunikacji samorzadu
studentéw z wtadzami Wydziatu i Instytutu. W wyniku zgtaszanych uwag oraz badan opinii studentéw
na temat studiowania wprowadzono szereg zmian, miedzy innymi: uwzgledniono zmiany w
harmonogramie zaje¢, w geoinformatyce zaczeto wykorzystywaé nowe oprogramowania oraz
zmieniono bilans punktéw ECTS.

Uniwersytet Jagielloriski w Krakowie przyjat uregulowania dotyczace przeciwdziataniu wszelkim
formom dyskryminacji i przemocy, ktére umozliwiajg zgtaszanie wszelkich przypadkdw niepokojacych
zjawisk bezposrednio do odpowiednich organdw Uczelni. Studenci sg rdwniez informowani o tych
regulacjach i wtasciwej reakcji w przypadku wystgpienia zjawisk niepozadanych lub stwarzajgcych
zagrozenie.

Obstuge administracyjng zapewnia dziekanat, w ktérym pracuja osoby doceniane przez studentow w
cyklicznych badaniach. Wedtug opinii studenckich pracownicy dziekanatu charakteryzujg sie
zyczliwoscig, wysokimi kompetencjami oraz sprawnoscig dziatania. Studenci kierunku geografia i
gospodarka przestrzenna majg zapewniong obstuge w zakresie spraw zwigzanych z procesem
ksztatcenia na odpowiednim poziomie. Oprdcz dziekanatu majg réwniez mozliwo$¢ pozyskania
wsparcia ze strony wyktadowcdw akademickich podczas regularnie odbywajgcych sie dyzuréw.

Dzieki wsparciu finansowemu, infrastrukturalnemu oraz merytorycznemu zapewnianemu przez
Uczelnie organizacje studenckie oraz samorzad studencki majg zagwarantowane odpowiednie warunki
do dziatalnosci. Samorzad Studencki ma wptyw na program studiow, warunki studiowania, wsparcie
udzielane studentom w procesie nauczania i uczenia sie oraz uczestnicy w pracach organéw Uczelni
szczebli centralnego oraz jednostkowego takich jak: senat, rada uczelni, komisjach senackich i
rektorskich, stypendialnych, jak rowniez w posiedzeniach kolegium rektorskiego i rektorsko-
dziekanskiego.

Oprdcz badan ankietowych zaje¢ dydaktycznych podstawowym elementem stuzgcym do ewaluacji
systemu wsparcia studentdw jest ankietyzacja, przeprowadzana cyklicznie w formie badania
Barometru Satysfakcji Studenckiej. Studenci mogg ocenié system informatyczny, w tym serwis obstugi
studidw, serwis pocztowy, platforme zdalnego nauczania, procedury administracyjne, warunki
socjalno-bytowe, a takze kadre administracyjna.
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Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezacy ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi wsparcie studentéw w procesie uczenia sie, odpowiada na ich indywidualne
potrzeby i sytuacje spoteczng, przygotowuje do wejscia na rynek pracy. Uwzglednia i stwarza
przestrzen do realizacji aktywnosci na wielu polach i w licznych dziedzinach zycia studenckiego.
Zgtaszane problemy sg rozpatrywane i rozwigzywane. Uczelnia zapewnia bezpieczenstwo studiowania,
reakcje w przypadku dyskryminacji, mobbingu czy przemocy. Prowadzone s3 dziatania doskonalgce
jakos¢ ksztatcenia oraz poziom systemu wsparcia, ewaluacja dziatan i funkcjonowania Uczelni odbywa
sie regularnie i szerokoprofilowo.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Zapewniony jest publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studidw i realizacji procesu nauczania i uczenia sie na
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna. Kazda osoba zainteresowana ma réwniez zapewniony
dostep do informacji o przyznawanych na kierunku kwalifikacjach, warunkach przyjecia na studia i
mozliwosciach dalszego ksztatcenia, a takze o zatrudnieniu absolwentéw.

Informacje o zasadach rekrutacji, ofercie dydaktycznej UJ, programach studidow oraz szczegdtach
dotyczacych ich realizacji znajdujg sie w przestrzeni internetowych. Jakos¢ informacji nie budzi
zastrzezen. Jedynie zwraca uwage pewna nieprzejrzystos¢ dostepnego w przestrzeni internetowej
planu studiéw. Wydziat Geografii i Geologii UJ dysponuje wtasng strong, ktora jest bardzo istotnym
zrédtem aktualnych informacji, a mianowicie prezentuje dane o strukturze Wydziatu, dziatalnosci
naukowej Zespotdw Badawczych oraz dziatan majgcych na celu podnoszenie jakosci ksztatcenia.
Studenci oraz kandydaci na studia majg dostep do takich informacji jak: 1. Zasady rekrutacji; 2.
Przyznawane tytuty i kwalifikacje zawodowe; 3. Efekty uczenia sie; 4. Aktualny program studiéw; 5.
Sylabusy; 6. Harmonogram zaje¢; 7. Regulamin studiéw; 8. Zasady zaliczania praktyk zawodowych; 9.
Dziatalnos¢ Biura Karier; 10. Zasady dyplomowania; 11. Wsparcie oséb z niepetnosprawnosciami; 12.
Dostepnos$é¢ pomocy materialnej; 13. Funkcjonowanie programu Erasmus+. W sposdb regularny i
systematyczny prowadzony jest rdwniez Biuletyn Informacji Publiczne;j.

Biezgce ogtoszenia dla studentéw umieszczone sg w fatwo dostepnej zaktadce na stronie internetowej
a ich tresé jest klarowna i jednoznaczna. Dodatkowym kanatem komunikacji sg réwniez media
spotecznosciowe Uczelni oraz Samorzadu Studentéw, ktdre oprdcz najwazniejszych informacji z
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punktu widzenia toku studidw przekazujg réwniez informacje na temat zycia kulturalnego,
sportowego, naukowego oraz spotecznego studentdw.

W Uczelni prowadzone jest coroczne monitorowanie aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci i
kompleksowosci informacji o studiach, oraz jej zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcéw w tym:
kandydatéw na studia, studentéw, absolwentéw, pracodawcédw oraz nauczycieli akademickich.
Informacje zamieszczane na stronie Wydziatu sg na biezgco aktualizowane przez wyznaczonych
administratoréw stron. Ponadto istnieje mozliwos¢é zgtaszania uwag w sposob nieformalny. Wtadze
Wydziatu stale podejmujg dziatania majgce na celu podniesienie zadowolenia studentéw w aspekcie
dostepu do informacji oraz komunikacji z pracownikami Uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9 - kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia i Wydziat w sposéb prawidtowy i we wtasciwym zakresie oraz z nalezytg jakoscig zapewniajg i
monitorujg publiczny dostep do informacji m.in. na temat programu studiow, warunkow jego realizacji,
osigganych rezultatach uwzgledniajgc przy tym potrzeby rdéznych grup odbiorcéw.
Wszystkie informacje dotyczace programodw i harmonogramoéw studidw zostaty umieszczone na
wydziatowej stronie internetowej. W sposdb wtasciwy jest prowadzony réwniez Biuletyn Informacji
Publicznej. Ponadto wielu koordynatoréw kurséw zamieszcza w Internecie materiaty dydaktyczne w
postaci slajdéw z wyktaddéw, materiatéw do éwiczen, kart pracy oraz przepiséw wykonania éwiczen
wraz z wstepami teoretycznymi umozliwiajgcymi ich zrozumienie. W przypadku zaje¢ laboratoryjnych,
w Internecie znajdujg sie réwniez regulaminy obowigzujgce w poszczegdlnych pracowniach.
Prowadzony jest réwniez proces monitorowania jakosci publicznego dostepu do informacji zwigzanych
ze studiami na ocenianym kierunku.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Nadzdr merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiow geografia i gospodarka
przestrzenna jest sprawowany na podstawie stosownych uchwat Senatu Uniwersytetu Jagielloniskiego.
Podstawg ewaluacji doskonalenia jakosci ksztatcenia jest stosowna uchwata Senatu Uniwersytetu
Jagiellonskiego, regulujgca funkcjonowanie wewnetrznego systemu doskonalenia jakosci ksztatcenia.
Nad Uczelnianym Systemem Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia (USDJK) nadzér sprawuje Rektor, a
funkcje przewodniczgcego USDIK petni Petnomocnik Rektora ds. jakosci ksztatcenia. Na poziomie
wydziatu za dziatanie systemu odpowiada Dziekan przy wsparciu Prodziekana ds. studenckich.
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Ogniwem USDIK jest powotany przez Dziekana Wydziatowy Zespét ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia
(WZDJK), ktérego praca kieruje Petnomocnik Dziekana ds. doskonalenia jakosci ksztatcenia. W skfad
zespotu wchodzg petnomocnicy ds. ankiet, kierownicy studiéw, przewodniczacy Instytutowych
Zespotow ds. Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, przedstawiciele pracownikéw, przedstawiciele
studentdw wskazani przez samorzad studencki oraz przedstawiciele interesariuszy zewnetrznych
(zapraszani na specjalne posiedzenia zespotu). Kompetencje WZDJK sg jasno okreslone trescig
stosowanego dokumentu pt. ,Polityka jakosci ksztatcenia”. W Instytucie Geografii i Gospodarki
Przestrzennej UJ dziata Instytutowy Zespdt Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia powotywany przez Rade
tegoz instytutu, ktéra zgodnie z przyjetymi w Uczelni zasadami jest jednoczesnie Radg Programowg
kierunku studidw geografia i gospodarka przestrzenna. Kompetencje oséb odpowiedzialnych za
ksztatcenie na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna sg jasno okreslone, a podstawy prawne
funkcjonowania catego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia stanowig stosowne przepisy
obowigzujgce w jednostce prowadzgcej ksztatcenie na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna.
Pomimo precyzyjnego okreslenia w Uczelni kompetencji w zakresie nadzoru merytorycznego,
administracyjnego i organizacyjnego nad kierunkiem studidow i zasad funkcjonowania wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, wystgpity na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna
przypadki obcigzonych wadg rozwigzan w zakresie organizacji ksztatcenia (np. brak precyzji w
okresleniu efektéw uczenia sie w zakresie ich zgodnosci z odpowiednim tj. 6 poziomem PRK,
nieuzasadnione przyporzagdkowanie kierunku do tzw. subsydiarnych dyscyplin naukowych, brak
zdefiniowanych kierunkowych efektéw uczenia sie zgodnych z aktualnie obowigzujgcym standardem
ksztatcenia przygotowujgcego studentdw do wykonywania zawodu nauczyciela, marginalizacja
znaczenia efektéw uczenia sie m.in. jako podstawy doboru tresci programowych, brak spdjnego
systemu weryfikacji efektow uczenia sie okreslonych dla zajeé i grup zajeé), co posrednio swiadczy o
niedomaganiach w funkcjonowaniu nadzoru nad kierunkiem studiéw i systemu zapewnienia jakosci
ksztatcenia w ramach ocenianego kierunku geografia i gospodarka przestrzenna.

W realizacji i projektowaniu programu studidw na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna
uwzglednia sie innowacje dydaktyczne i osiggniecia nowoczesnej dydaktyki akademickiej (np.
elementy grywalizacji i gier terenowych w ramach zaje¢ terenowych), wspétczesng technologie
informacyjno-komunikacyjng (np. dostep do licencji nowoczesnego oprogramowania, mozliwosc¢
korzystania z nowoczesnych baz i kursdw e-learningowych), wtgcznie z narzedziami i technikami
ksztatcenia na odlegtos¢ (np. uczelniang platforma zdalnego nauczania i wyspecjalizowang platforma
do przeprowadzania egzamindw), opartymi przede wszystkim na funkcjonowaniu sieci internetowej,
aczkolwiek zajecia prowadzone sg stacjonarnie. Sg to dziatania majgce cechy przedsiewzied
projektowanych dtugofalowo.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow dokonywane jest w sposdb formalny, w
oparciu o oficjalnie przyjete i stosowane dokumenty. Zmiany w programie studiow — poprzedzone
m.in. kontrolg jakosci dokumentdéw, przegladem krajowej i zagranicznej oferty dydaktycznej oraz
oceng mozliwosci wdrazania sugestii zmian pozyskanych od interesariuszy — sg inicjowane zbieraniem
whioskow, a nastepnie administrowane przez Instytutowy Zespo6t Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Ich
formalna realizacje powierza sie Dyrekcji Instytutu, ktéra wnioskuje do Dziekana o podjecie dziatan w
przedmiocie sprawy np. przygotowania wnioskow w zakresie tworzenia, zmian i zawieszenia programu
studiéw kierowane do JM Rektora.

Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji
kandydatéw, ktorych integralnym elementem jest badanie kandydatéw na studia, dostarczajgce
informacji uzytecznych przy dostosowaniu oferty uczelni do oczekiwan kandydatéw, przygotowaniu
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kompleksowej informacji o ofercie dydaktycznej Uczelni oraz wyborze efektywnych kanatéw
komunikacji z kandydatami. Warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia sg czytelne, takze w
zakresie uznawania efektéw uczenia sie osiggnietych poza systemem szkolnictwa wyzszego i innej
uczelni.

Monitorowanie, przeglad i doskonalenie programu studiéw na kierunku geografia i gospodarka
przestrzenna, dokonuje w sposéb formalny, w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Analizie
podlegajg w réoznym zakresie informacje odnosnie: liczby godzin zajeé i grup zaje¢, efektow uczenia sie
i stopnia ich osiggania przez studentéw (w tym wyniki i stopien osiggniecia efektéw uczenia sie
nabywanych przez studentdw w wyniku ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ w okresie pandemii COVID-19), zgodnosci efektow uczenia sie z potrzebami otoczenia
spoteczno-gospodarczego, tresci programowych w ramach zaje¢ i grup zajeé, liczebnosci godzin i
punktow ECTS, form realizacji zaje¢, metod ksztatcenia (w tym metody ksztatcenia z wykorzystaniem
metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ np. w okresie pandemii COVID-19), metod weryfikacji i oceny
efektdw uczenia sie (w tym stosowane w ksztatceniu w wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtos¢ np. w okresie pandemii COVID-19), miejsca zaje¢ i grup zaje¢ w programie studidw,
wprowadzania oferty nowych zajeé¢ i grup zaje¢ oraz wynikdw monitoringu loséw zawodowych
absolwentow.

W systematycznej ocenie programu studidow wykorzystuje sie wyniki cyklicznie realizowanych analiz
np. z badan kandydatéw na studia (w zakresie dostosowania oferty dydaktycznej), oceny zajec
dydaktycznych, tzw. Barometru Satysfakcji Studenckiej i monitorowania loséw absolwentdw, analizy
opinii pracodawcdw, a takze informacji od nauczycieli akademickich. W analizie uwzglednia sie réwniez
inne wskazniki ilosciowe postepdw oraz niepowodzen studentéw w uczeniu sie i osigganiu efektow
uczenia sie np. wyniki egzaminéw i zaliczen, wyniki oceny prac etapowych, wyniki oceny prac
dyplomowych (ocenianych w procesie dyplomowania, na egzaminie dyplomowym i pdzniej pod
wzgledem ich typowania do konkurséw jakosciowych). Prowadzone sg coroczne, udokumentowane
protokotami, okresowe przeglady programu studiéw dokonywane przez Instytutowy Zespét
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, z ktérych wnioski stanowig podstawe rekomendacji zmian i
doskonalenia programu studidw.

Doskonalenie oferty dydaktycznej oraz programu studiéw z uwzglednieniem potrzeb otoczenia
spoteczno-gospodarczego podejmowane na podstawie wynikédw analiz opinii interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych jest udokumentowane przez Uczelnie w ramach kierunku geografia i
gospodarka przestrzenna.

Wyniki z oceny programu studiow na kierunku geografia i gospodarka przestrzenna sg wykorzystywane
w doskonaleniu tego programu. Sprawy dotyczgce ewentualnych zmian w programach studiow (takze
pod wzgledem ksztatcenia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, najnowszych
osiggnie¢ dydaktycznych oraz nowoczesnej technologii edukacyjnej), znajdujg odzwierciedlenie w
implementacji nowych rozwigzan w zakresie doskonalenia programu studiéw (m.in. przez dorazne
zarzadzenia w okresie pandemii) i sg rozwazane jako element dziatan planowych i strategicznych w
przysztosci (takze po zakonczeniu okresu pandemii).

PKA jest jedynym podmiotem prowadzgcym zewnetrzng ocene jakosci ksztatcenia na kierunku
geografia i gospodarka przestrzenna po raz pierwszy od jego utworzenia w 2019 roku w wyniku
gruntownej przebudowy programu studiow wygaszanego wowczas ksztatcenia na kierunku geografia.
Poprzednia ocena przeprowadzona przez PKA obejmujgca m.in. kierunek geografia, byta ocenag
instytucjonalng, odbyta sie w 2014 roku i zakonczyta sie wydaniem oceny pozytywnej. Uczelnia
wyciggneta wnioski z tej oceny, ale nie ograniczyta ryzyka wystgpienia nieprawidtowosci obecnie.
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Zalecenia dotyczgce kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktdra poprzedzita biezgca ocene (jesli dotyczy) — nie dotyczy.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10 - kryterium spetnione czesciowo

Uzasadnienie
Nadzér nad kierunkiem geografia i gospodarka przestrzenna zapewniono wedtug jasno okreslonych
kompetencji, podobnie jak wewnetrzny system zapewnienia jakosci oparty jest o jasne zasady
okreslone w stosownych przepisach, a mimo to wystapity przypadki nieprawidtowosci np. brak precyzji
w definiowaniu kierunkowych efektow uczenia sie (takze w zakresie ksztatcenia przygotowujgcego
studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela). Zostaty formalnie przyjete i s3 stosowane zasady
projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studiéw. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o
formalnie przyjete warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw na studia. Oceny programu studiow,
oparte o wyniki analizy danych i informacji, z udziatem interesariuszy wewnetrznych (w tym
studentdw) oraz interesariuszy zewnetrznych, przektadajg sie na doskonalenie jakosci ksztatcenia.
Uczelnia konsultuje swdj program z interesariuszami zewnetrznymi, co umozliwia jej podejmowanie
dziatan doskonalgcych w ramach kierunku geografia i gospodarka przestrzenna. Jakos¢ ksztatcenia na
kierunku geografia i gospodarka przestrzenna podlega zewnetrznej ocenie po raz pierwszy od jego
utworzenia i po uptywie 9 lat od poprzedniej oceny instytucjonalnej przeprowadzonej w 2014 roku
przez Polskg Komisje Akredytacyjna.
Lista zdiagnozowanych bteddw i nieprawidtowosci bedgcych podstawg obnizenia oceny kryterium:

1. Nadzér nad kierunkiem studidw i wewnetrzny system zapewnienia jakosci ksztatcenia nie jest

w petni efektywny o czym swiadczg przypadki nieprawidtowosci w kryteriach 1-3.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Zaleca sie zapewnienie pefnej sprawnosci i skutecznosci funkcjonowania wszystkich ogniw
wewnetrznego systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia (np. odpowiedzialnych za definiowanie i
przeglad kierunkowych efektéw uczenia sie, czy tez weryfikacje efektéw uczenia sie okreslonych dla
zajeC i grup zaje¢), a takie podjecie dziatan naprawczych zapobiegajgcych powstawaniu
nieprawidtowosci w przysztosci.
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